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REGLAMENTO INTERNC DE CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN AGUSTIN

REGLAMENTO INTERNO DE CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD °
DISTRITAL DE SAN AGUSTIN DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO
DEPARTAMENTO DE JUNIN
TiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I
MARCO LEGAL, FINES, AMBITO Y PRINCIPIOS

ARTiCULO 1.- NATURALEZA JURIDICA
La Municipalidad Distrital de San Agustin es el 6rgano de Gobierno Local
del distrito de San Agustin, que emana de la voluntad populari, cuenta con
personeria juridica de derecho publico, con autonomia politica, econémica
y administrativa los asuntos de su competencia, conforme a ley2.
El Concejo Municipal es el maximo Organo de Gobierno de la Municipalidad
Distrital de San Agustin, estd conformado por el alcalde y los cinco (05)
regidores elegidos por voluntad popular, su periodo de gobierno abarca los
cuatro (04) afios®.
Las autoridades politicas y administrativas tienen la obligacién de conocer
y respetar, la preeminencia de la autoridad municipal, no pudiendo
interferir en el cumplimiento de sus normas y disposiciones que se expidan
con arreglo a la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, salvo por
mandato de los poderes: Ejecutivo, Judicial, Jurado Nacional de Elecciones
v la Contraloria General de la Republica.
ARTICULO 2.- FUERZA NORMATIVA, OBJETO Y FINALIDAD
Este reglamento*, posee fuerza de ley en su ambito, establece el régimen
interno del Concejo Distrital de San AgustinS.
Tiene como objeto definir su organizacién y funcionamiento, asi como las
competencias, atribuciones, obligaciones, responsabilidades y funciones
normativas, fiscalizadoras® y representativas. Ademas, detalla los derechos
y deberes de sus miembros integrantes, regula el procedimiento de las
sesiones y el funcionamiento de las comisiones. Su cumplimiento es
imperativo y obligatorio dentro de su jurisdiccion.
La finalidad del presente reglamento es que el Concejo Municipal como
organo maximo de gobierno y representa a los ciudadanos del distrito de
San Agustin, cuente con un instrumento orientador de sus funciones
normativas y fiscalizadoras para actuar con eficiencia y eficacia, para lograr

una mejor gestion municipal transparente.

L ARTICULD I del Titulo Preliminar. LEY 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
2 ARTICULO 194.- . CONSTITUCION POLITICA DEL PERU.

Articulo I1.-del Tltulo Preliminar. LEY 27972 LEY ORGANICA DE MIHVIC}PALIDADES

3 Articulo 5.- LEY 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
¢ Articulo 9.- LEY 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
5 Articulo 40.- LEY 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
¢ Artleulo 5.- LEY 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
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REGLAMENTO INTERNO DE CONCE.JO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN AGUSTIN

ARTICULO 3.- BASE LEGAL :
El Reglamento Interno de Concejo de la Municipalidad Distrital de S
Agustin se basa en:

1.

2

e

oo N

11.

12.

La Constitucién Politica del Pert, articulos 194, 195, 196, y 19
reformada mediante las Leyes 27680, 28607.

Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972 y modificada por la
Ley N° 30305. Ley de reforma de los articulos 91, 194, y 203 del
Constitucién Politica del Pert sobre denominacioén y no reeleccion
inmediata de gobernadores regionales y alcaldes.

Ley N° 31433, Ley que modifica la Ley N° 27972, v la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, respecto a las
atribuciones y responsabilidades de los concejos municipales y
los Consejos regionales, para fortalecer el ejercicio de la funcién
de fiscalizacion.

Ley N° 31812, Ley que modifica la Ley 27867 Ley Orgéanica del
Gobierno Regional y la Ley 27972 Ley Organica de
Municipalidades para asegurar el funcionamiento del ejercicio de
la funcion fiscalizadora de los consejos regionales y concejos
municipales.

Ley N° 28212 ley que desarrolla el articulo 39 de la Constitucién
Politica del Estado, en lo que se refiere a la jerarquia y
remuneracion de los altos, funcionarios y autoridades del Estado.
Ley N° 27658 Ley Marco de Modernizacion de Gestion de Estado,
medificado, por Decreto Legislativo N° 1446,

Ley N° 27783, Ley de Bases de Descentralizacion.

Ley 26859, Ley Organica de Elecciones.

Ley 26864, Ley de Elecciones Municipales.

Ley 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Pablica, sus
modificatorias, y su reglamento aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 033-2005-PCM y sus modificatorias.

T.U.O de la Ley 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 04-2019-JUS.
Ordenanza Municipal N° 013-2023-MDSA/CM que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de San Agustin.

13.
14.

Resolucion de Contraloria N° 317-2024-CG

Directiva N° 10-2024-CG/PREVI que aprueba la Presentacion del
Balance Semestral de los Consejeros y Regidores Municipales
sobre el uso del monto destinado al fortalecimiento de la funcién
de fiscalizacion.

ARTICULO 4.- PRINCIPIOS
Los miembros integrantes del Concejo Municipal del distrito de San

Agustin, tienen la responsabilidad de promover v,

tener una cultura
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de sus funciones piblicas’. Esto implica qué, en cada una de sus decisiones
y acciones deben asegurarse de que éstas sean leales correctas v justas.
Ademas, es fundamental que demuestren un comportamiento ético e
integro, tanto en su interacciéon con la sociedad como su desemperfio dentro
de la municipalidad. Este compromiso con la ética y la integridad no solo
fortalece la confianza publica en la gestidon municipal, si no también
garantiza que las decisiones tomadas beneficien a la comunidad de manera
equitativa y transparente.

Los principios que rigen el presente reglamento son:

1. Confidencialidad. - Los miembros del Concejo Municipal deben
guardar discrecidén, cuando las sesiones tengan el caracter de
reservado, debiendo de encontrarse impedidos de revelar
informacién sobre los asuntos delicados o que causen dafio
institucional a la entidad o a terceros.

2. Identificaciéon. - Los miembros del Concejo Municipal deben
involucrarse e identificarse con la misién y vision de la
municipalidad y su autenticidad, asi como ser participes de la
gestién municipal hacia el logro de resultados en beneficio de 1a
poblacion.

3. Justicia y Equidad.- Los miembros del Concejo Municipal deben
tener permanente disposicion para el cumplimiento de sus
funciones, otorgando a cada uno lo que es debido, actuando con
equidad en sus relaciones con el Estado, con el administrado y
con la ciudadania en general.

4. Neutralidad.- Los miembros del Concejo Municipal deben actuar
con, respecto al marco legal, evitando intervenir o dar preferencias
para si o terceros.

5. Participacion Democratica. - El pleno del Concejo Municipal
debe promover una cultura de participacion democratica entre
todos sus miembros, con inclusion de la minoria de ellos, evitando
marginacion por razones de politica, religion, género, etc. a efectos
de conocer sus aportes sugerencias y perspectivas.

6. Probidad.- Los miembros del Concejo Municipal deben
comportase con integridad, transparencia y ética, siempre

buscando el bienestar comiin y evitando cualquier beneficio o
ventaja, ya sea directa o indirectamente,

7. Respeto.- La conducta de los miembros del Concejo Municipal
debe estar orientada al respeto de la Constituciéon Politica del Pera
y a las leyes garantizando la toma de decisiones en cumplimiento
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de los procedimientos administrativos y respetando los derechWg
a la defensa y al debido procedimiento.

8. Responsabilidad.- Los miembros del Concejo Municipal deben
desempefiar sus funciones de manera completa e integral
respetando plenamente su rol como servidores de la funcio
publica y asegurandose de que sus acciones estén dirigidas al
servicio de la comunidad a quien se deben y representan.

9. Transparencia.- Los actos y actividades que realizan los
miembros del Concejo Municipal deben transmitir honestidad,
respeto y confianza a la ciudadania.

10. Uso adecuado de los bienes asignados. - Los miembros del
Concejo Municipal deben proteger vy conservar los bienes de la
entidad que le ha sido puestos a su servicio.

11. Veracidad. - Los miembros del Concejo Municipal deben
expresarse con autenticidad en las relaciones funcionales con
todos los miembros de la institucién, sus colegas, funcionarios,
servidores municipales, y con la poblacién, contribuyendo al
esclarecimiento de los hechos.

TITULO I1
FUNCIONAMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL
CAPITULO I
DEFINICION, COMPOSICION, MIEMBROS, Y NUMERO
ARTICULO 5.- DEFINICION.
El Concejo Municipal es el maximo érgano de gobierno de la Municipalidad
Distrital de San Agustin, le corresponde las funciones y prerrogativas que
establecen: la Constitucién Politica del Pern, Ley Organica de
Municipalidades, el presente Reglamento Interno de Concejo, v demaés
disposiciones legales municipales; y ejercen funciones normativas,
fiscalizadoras y representativas.
ARTICULO 6.- COMPOSICION.
El Concejo Municipal estéa conformado por el alcalde, quien lo preside, y
cinco (5) regidores, elegidos de conformidad con las disposiciones
establecidas por el Jurado Nacional de Elecciones.
ARTICULO 7.- MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL
Son miembros del Contcejo Municipal de la municipalidad distrital de San

Agustin, el alcalde y los cinco (5} regidores elegidos, conforme a la Ley
Electoral correspondiente®, siendo en total seis (6) miembros?.

ARTICULO 8.- NUMERO LEGAL Y NUMERO HABIL

El niimero legal de los miembros del Concejo Municipal es de 6 miembros
conformado por el alcalde y los regidores, el niimero habil de los miembros

8 Artfeulo 24 de lo LEY N° 26864 LEY DE ELECCIONES MUNICIPALES
9 Articudo 5.- LEY 27972 LEY ORGANFECA DE MUNICIPAER DI
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licencia o suspendidos!©,
CAPITULO II

INSTALACION DEL CONCEJO MUNICIPAL
ARTICULO 9.- PLAZO
Dentro de los 10 dias posteriores a la proclamacion de las autoridades
municipales, el alcalde y el Concejo Municipal saliente deberdan coordinar
las acciones necesarias para realizar la transferencia de gestién, que estara
a cargo del Gerente Municipal. Asimismo, el secretario general se encargara
de la instalacion del nuevo Concejo Municipal, desde la difusion oficial de
los resultados electorales hasta el acto de la sesion de instalacion del nueve
Concejo Municipal.
ARTICULO 10.- PROCESO DE TRANSFERENCIA
El alcalde en funcién en coordinacién con los miembros del Concejo
Municipal, brindard todas las facilidades establecidas por las disposiciones
que rigen el proceso de transferencia debiendo el secretario general
coordinar con el alcalde electo, las particularidades inherentes a la sesién
solemne de instalacién del nuevo Concejo Municipal.
ARTICULO 11.- JURAMENTACION
La juramentacion es un acto formal y solemne en el cual el nuevo alcalde y
los regidores que han sido elegidos por el voto popular para ocupar el cargo
publico prestaran juramento de cumplir con sus deberes y
responsabilidades de manera ética y conforme a la ley. Este acto es
necesario por el compromiso legal y moral, por la transparencia y
responsabilidad, por la legitimidad del cargo y por la confianza que el
Distrito de San Agustin ha depositado en sus autoridades.
ARTICULO 12.- INSTALACION DEL NUEVO CONCEJO MUNICIPAL
En la fecha establecida y con el quérum legal, el alcalde electo inicia la
lectura de la citacién para la instalacion del Concejo Municipal y el acta de
resultados de la votacion enviada por el Jurado Electoral Especial,
declarando asi instalado el nuevo Concejo Municipal en una sesién
solemmne. A continuacién, se lleva a cabo la ceremonia de juramentacion del
alcalde, que es realizada por €l teniente alcalde electo. Posteriormente, cada
uno de los regidores presentes sera juramentado por el alcalde, utilizando
la féormula habitual: "Por Dios, por la patria”, a menos que alglin regidor

exprese su deseo de omitir la invocacién a Dios en su juramento, en cuyo
caso quien lo tome accedera a esta solicitud.

La asuncién de funciones es el primer dia de enero del afio siguiente al
proceso de elecciones municipales!t. Concluida la juramentacién, se
continiia con el acto oficial, que incluye los discursos de las personalidades
invitadas y el discurso de orden del nuevo alcalde, con lo que se da por

10 Articulo 18- LEY 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
11 Articulo 34 de la LEY N° 26864 LEY DE ELECCIONES MUNICIPALES. \\ |
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concluido el motivo de la convocatoria y se levanta la sesion. En la sesion
de instalacion y juramentacién no hay debate, ni los regidores pueden hacer,
uso de la palabra.
CAPITULO III
MANDATO REPRESENTATIVO, ATRIBUCIONES, FUNCIONES,
PROHIBICION DE USO DE BIENES Y RECURSOS,
RESPONSABILIDADES E IMPEDIMENTOS

ARTICULO 13.- MANDATO REPRESENTATIVO
El alcalde y los regidores representan al distrito de San Agustin, y les
corresponde el respeto y la atencidén de las autoridades civiles, militares y
policiales, a fin de que cumplan con el desempefio de sus funciones.
El alcalde y los regidores cuentan con una medalla como distintivo, que
Iteva el escudo y los colores de la municipalidad distrital de San Agustin, la
cual deberan usar de manera obligatoria en las sesiones del Concejo
Municipal, en los actos oficiales y en los actos solemnes.
ARTICULO 14.- ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL.
Las atribuciones del Concejo Municipal se encuentran debidamente
establecidos en la Ley Organica de Municipalidades!? y modificatorias y
normas conexas siendo las siguientes:

1. Aprobar los Planes de Desarrollo Municipal Concertados y el
Presupuesto Participativo.

2. Aprobar, monitorear y controlar el plan de desarrollo institucional
y el programa de inversiones, teniendo en cuenta los Planes de
Desarrollo Municipal Concertados y sus Presupuestos
Participativos.

3. Aprobar el régimen de organizacidn interior y funcionamiento del
gobierno local.

4. Aprobar el Plan de Acondicionamiento Territorial de nivel
provincial, que identifique las areas urbanas y de expansion
urbana; las areas de proteccion o de seguridad por riesgos
naturales; las areas agricolas y las areas de conservacién
ambiental declaradas conforme a ley.

5. Aprobar el Plan de Desarrollo Urbano, el Plan de Desarrollo Rural,
el Esquema de Zonificacion de éareas urbanas, el Plan de
Desarrollo de Asentamientos Humanos y demas planes

especificos sobre la base del Plan de Acondicionamiento

Territorial.

Aprobar el Plan de Desarrollo de Capacidades.

7. Aprobar el sistema de gestién ambiental local y sus instrumentos,
en concordancia con el sistema de gestion ambiental nacional
regional. ‘

o

12 Arficulo 9 de la ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES




REGLAMENTO INTERNC DE CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN AGUSTIN

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

acuerdos.
Crear, modificar, suprimir o exonerar de contribuciones, tasas,
arbitrios, licencias y derechos, conforme a ley.

Declarar la vacancia o suspension de los cargos de alcalde y
regidor.

Autorizar los viajes al exterior del pais que, en comisién de
servicios o representacion de la municipalidad, realicen el alcalde,
los regidores, el gerente municipal y cualquier otro funcionario.
Aprobar por ordenanza el reglamento del Concejo Municipal.
Aprobar los proyectos de ley que en materia de su competencia
sean propuestos al Congreso de la Reptiblica.

Aprobar normas que garanticen una efectiva participacion
vecinal.

Constituir comisiones ordinarias y especiales, conforme a su
reglamento.

Aprobar el presupuesto anual y sus modificaciones dentro de los
plazos sefialados por ley, bajo responsabilidad.

Aprobar el balance y la memoria.

Aprobar la entrega de construcciones de infraestructura y
servicios publicos municipales al sector privado a través de
concesiones o cualquier otra forma de participacion de la
inversién privada permitida por ley, conforme a los articulos 32 y
35 de la presente ley.

Aprobar la creacion de centros poblados y de agencias
municipales.

Aceptar donaciones, legados, subsidios o cualquier otra
liberalidad.

Solicitar la realizacion de examenes especiales, auditoria
econdmica y otros actos de control al ente rector del sistema de
control.

Fiscalizar la gestion piliblica de la municipalidad. Para tal efecto,
en el presupuesto institucional de apertura {PIA) de la
municipalidad, se incorporan los recursos, segin clasificador
presupuestario, que proporcionen al Concejo Municipal la

capacidad logistica y el apoyo profesional necesarios para el

gjercicio de sus actividades de fiscalizacion.

E1 Concejo Municipal esta facultado para:

ij  Designar comisiones investigadoras sobre cualquier asunto
de interés publico local con la finalidad de esclarecer hechos,
formular recomendaciones orientadas a corregir normas o
politicas. Para la conformacion de comisiones investigadoras
y el envio de informes a la autoridad compegtente se requiere
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REGLAMENTO INTERNO DE CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN AGUSTIN

del total de miembros habiles del concejo. Los informes y
conclusiones de las comisiones investigadoras son publicos
y puestos en consideracion del Concejo Municipal.
i}  Solicitar al alcalde o al gerente municipal informacion sobre
temas especificos, con arreglo a sus atribuciones y funciones,
con el voto favorable de un tercio del niimero legal de
regidores. El alcalde o el gerente municipal estan obligados,
bajo responsabilidad administrativa, a responder el pedido
de informacién en un plazo no mayor de diez dias héabiles,
iii) Fiscalizar la implementacion de conclusiones y
recomendaciones derivadas de las acciones de control del
organo de control institucional y de la Contraloria General de
la Republica; asi como también de los procedimientos de
investigacion impulsados por el Concejo Municipal y por el
Congreso de la Republica, en lo que resulte pertinente.

23. Autorizar al procurador publico municipal, para que, en defensa
de los intereses y derechos de la municipalidad y bajo
responsabilidad, inicie o impulse procesos judiciales contra los
funcionarios, servidores o terceros respecto de los cuales el 6rgano
de control interno haya encontrado responsabilidad civil o penal;
asi como en los demas procesos judiciales interpuestos contra el
gobierno local o sus representantes.

24. Aprobar endeudamientos internos y externos, exclusivamente
para obras y servicios pablicos, por mayoria calificada v conforme
a ley.

25. Aprobar la donacion o la cesion en uso de bienes muebles e
inmuebles de la municipalidad a favor de entidades piblicas o
privadas sin fines de lucro y la venta de sus bienes en subasta
publica.

26. Aprobar la celebraciéon de convenios de cooperacion nacional e
internacional y convenios interinstitucionaies.

27. Aprobar las licencias solicitadas por el alcalde o los regidores, no
pudiendo concederse licencias simultaneamente a un numero
mayor del 40% (cuarenta por ciento) de los regidores.

Aprobar la remuneracion del alcalde v las dietas de los regidores.
Aprobar el régimen de administracién de sus bienes y rentas, asi
como el régimen de administracion de los servicios puablicos
locales.

Disponer el cese del gerente municipal cuando exista acto doloso
o falta grave.

Plantear los conflictos de competencia.

‘H.i{-aﬁ.o.F pors . Fagina 8 de 68
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39,
ARTIiCU

Aprobar el cuadro de asignacion de personal y las bases de las |
pruebas para la seleccion de personal y para los concursos de
provision de puestos de trabajo.

Fiscalizar el desempefio funcional y la conducta publica de
funcionarios y directivos municipales, para lo cual esta facultado
para invitar a cualquiera de ellos para informar sobre temas
especificos previamente comunicados, con el voto favorable de un
tercio del ntimero legal de regidores.

Aprobar los espacios de concertacion y participacion vecinal, a
propuesta del alcalde, asi como reglamentar su funcionamiento.
Designar, a propuesta del alcalde, al secretario técnico
responsable del procedimiento administrativo disciplinario y al
coordinador de la unidad funcional de integridad institucional.
Aprobar mediante ordenanzas los diversos documentos de gestion
municipal como el ROF, MOF, CAP, TUPA, PIA, PAP, entre otros
asignando las competencias y funciones a los diferentes 6rganos
de la estructura de la municipalidad de acuerdo a la Ley Organica
de Municipalidades Ley N° 27972.

Aprobar dentro del primer trimestre de cada afio €l programa de
acciones de fiscalizacién.

Presentar un balance semestral ante la Contraloria General de la
Repiblica sobre los montos destinados al fortalecimiento de las
labores de fiscalizacidn utilizadas durante ese periodo. La
presentacion debera realizarse de acuerdo con el procedimiento
establecido por la Contraloria General de la Reptuiblica.

Las demas atribuciones que le correspondan conforme a ley.

LO 15.- FUNCION NORMATIVA

La funcién normativa!3 del Concejo Municipal inchiye la iniciativa, el debate
y la aprobacion de ordenanzas, acuerdos, resoluciones de Concejo y
propuestas legislativas, conforme a los procedimientos en el ambito de
aplicacion establecidos en la Ley Organica de Municipalidades, la Ley de
Bases de Descentralizacion y el presente reglamento.

ARTICULO 16.- FUNCION FISCALIZADORA

La funcidn de fiscalizacién del Concejo Municipal abarca cualquier accién
o0 investigacidn relacionada con la gestién municipal, incluyendo sus

empresas, unidades ejecutoras, organismos desconcentrados y
descentralizados de la municipalidad distrital de San Agustin.

La funcion fiscalizadoral4 del Concejo Municipal se lleva a cabo de manera
corporativa mediante comisiones ordinarias y especiales, o de forma
individual por los regidores. Para el cumplimiento de estas funciones de
fiscalizacién, se aplicaran las normas legales de transparencia y acceso a la

13 Articulo & de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.,
1 Articulo 5 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIFALIDADES.
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REGLAMENTO INTERNO DE CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN AGUSTIN

informacidén publica. Es obligaciéon de la administracién municipal, asi
como de las personas naturales y juridicas sobre las cuales la
municipalidad ejerce funciones de control y supervision, proporcionar los
documentos e informes solicitados en los términos y plazos establecidos por
las normas y los acuerdos del Concejo Municipal, bajo responsabilidad.
Para efectos de fiscalizacidon, los regidores podran ejercer sus actos de
fiscalizacién sin restriccion, siempre que los mismos no villneren normas
sustantivas de caracter administrativo, no estén dirigidos a perturbar el
correcto funcionamiento de la administracion publica de forma dolosa, ni
configuren abuso de autoridad {art. 376 del Codigo Penal), o sus actos
generen perjuicio evidente y/o eminente a la entidad. Excepto cuando el
acto de fiscalizacidon sea realizado de forma inopinada por la trascendencia
del mismo, el regidor que estime necesario fiscalizar e investigar cualquiera
de las areas debera solicitar su pedido oralmente ante el Concejo Municipal
o dirigirse por escrito al alcalde, sin ninglin requisito previo. La Secretaria
General tramitara de inmediato el pedido, a fin de que los funcionarios o
personas sometidas a la jurisdiccién correspondiente respondan por escrito
a las inquietudes y peticiones, y entreguen la documentacion
correspondiente para ser trasladada a los regidores obligatoriamente con
no menos de 48 horas de anticipacién, o conjuntamente con la notificacién
de la citacién a sesién de concejo.

El acto de fiscalizaciéon debe concluir con un informe detallado y por escrito
al Concejo Municipal, promoviendo el esclarecimiento de los hechos y
formulando conclusiones y recomendaciones, en concordancia con el literal
i) del numeral 22 del art. 9 de la Ley 27972, Ley Organica de
Municipalidades.

ARTICULO 17.- FUNCION REPRESENTATIVA

Los regidores ejercen la funcion de representacion political® de manera
individual o mediante comisiones. Su labor incluye mantener comunicacién
con las organizaciones sociales y los vecinos, con el objetivo de informar al
Concejo Municipal y proponer soluciones a sus problemas. Esta tarea es
fundamental para el gjercicio del mandato representativo a nivel municipal.
Dicha funcién refleja el compromiso que adquieren los regidores electos con
la ciudadania para lograr satisfacer sus necesidades, asi como el interés
general.

La funcion de representacion politica, cuando se trata de atribuciones
exclusivas o excluyentes del alcalde, debe ser otorgada por escrito y con
conocimiento del Concejo Municipal, para evitar la usurpacién de la
Funcién Publica. Asimismo, se debe evitar arrogarse representacmn, lo que
constituye una falta grave segiin el presente reglamento.

yﬁ\j; ‘016}‘
:‘!? v 0B
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REGLAMENTO INTERNC DE CONCEJC DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN AGUSTIN

ARTICULO 18.- FUNCIONES ESPECIALES = 7"

Son privilegios de los miembros del Concejo Municipal, ademas de Ios _

establecidos por la ley, designar, con arreglo a los estatutos de sus

organismos descentralizados o empresas, a los miembros del directorio,

consejos directivos o representantes de la municipalidad distrital de San

Agustin en estos, seglin corresponda.

ARTICULO 19.- PROHIBICION DE USO DE BIENES Y RECURSOS DE LA

MUNICIPALIDAD

El alcalde vy los regidores estan impedidos de utilizar bienes y recursos de

la municipalidad para beneficio personal, particular y/o familiar!é, Esta

prohibicién se exceptia cuando el alcalde y los regidores utilicen el parqueo

vehicular de la municipalidad en el desempefio de sus funciones, como la

asistencia a sesiones de concejo, sesiones de la comisiéon y otros similares.

ARTICULO 20.- RESPONSABILIDADES E IMPEDIMENTOS

El alcalde y los regidores son responsables, individualmente, por los actos

violatorios de la ley practicados en el egjercicio de sus funciones vy,

solidariamente, por los acuerdos adoptados contra la ley, a menos que

salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en las actas.

Los regidores no pueden ejercer funciones ni cargos ejecutivos o

administrativos, sean de carrera o de confianza, ni ocupar cargos como

miembros de directorio, gerente u otros, en la misma municipalidad o en

las empresas municipales o de nivel municipal de su jurisdiccién??.

Todos los actos que contravengan esta disposicién son nulos, y la infraccion

de esta prohibicion es causal de vacancia en el cargo de regidor.
CAPITULO 1V

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO

MUNICIPAL

ARTICULO 21.- DEL ALCALDE

El alcalde es el representante legal de la municipalidad distrital de San

Agustin y su maxima autoridad administratival8, quien desempefia su

cargo a tiempo completo y percibe una remuneracion mensual fijada por

acuerdo de Concejo Municipal dentro del primer trimestre del primer afio

de gestion el acuerdo que fija serd publicado obligatoriamente bajo

responsabilidad.

El monto mensual de la remuneracién del alcalde es fijado

discrecionalmente de acuerdo a la real y tangible capacidad econémica del
gobierno local, previas las constataciones presupuestales del caso; la misma
que anualmente podrda ser incrementada con arreglo a ley, siempre y
cuando se observe estrictamente las exigencias presupuestales y
economicas propias de su remuneracion.

16 Numeral 5 del articulo 6 de la Ley 27815 LEY DEL CODIGO DE ETICA DE LA FUNCION PUBLICA. |
17 Articulo 10 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
18 Articulo 6 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.




REGLAMENTO INTERNO DE CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN AGUSTIN

ARTICULO 22.- ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL ALCALDE
Son atribuciones y obligaciones del alcalde!® los siguientes:

1.

=

10.

11.

12,

13.

Defender y cautelar los derechos e intereses de la municipalidad
y los vecinos;

Convocar, presidir y dar por concluidas las sesiones del concejo
municipal;

Ejecutar, bajo responsabilidad, los acuerdos del concejo
municipal de conformidad con su plan de implementacion;
Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas y
acuerdos;

Promulgar las ordenanzas y disponer su publicacion;

Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las leyes
y ordenanzas;

Dirigir la formulacién y someter a aprobacién del concejo el plan
integral de desarrollo sostenible local y el programa de inversiones
concertado con la sociedad civil,

Dirigir la ejecucioén de los planes de desarrollo municipal;
Someter a aprobacion del concejo municipal, bajo responsabilidad
y dentro de los plazos y modalidades establecidos en la Ley Anual
de Presupuesto de la Republica, el Presupuesto Municipal
Participativo, debidamente equilibrado y financiado;

Aprobar el presupuesto municipal, en caso de que el concejo
municipal no lo apruebe dentro del plazo previsto en la presente
ley; '
Someter a aprobacion del concejo municipal, dentro del primer
trimestre del ejercicio presupuestal siguiente y bajo
responsabilidad, el balance general y la memoria del ejercicio
econdmico fenecido;

Proponer al concejo municipal la creacidén, modificacion,
supresion o exoneracién de contribuciones, tasas, arbitrios,
derechos y licencias; y, con acuerdo del concejo mumnicipal,
solicitar al Poder Legislativo la creaciéon de los impuestos que
considere necesarios;

Someter al concejo municipal la aprobacion del sistema de gestién
ambiental local vy de sus instrumentos, dentro del marco del

14,

sistema de gestion ambiental nacional y regional;

Proponer al concejo municipal los proyectos de reglamento
interno del concejo municipal, los de personal, los administrativos
y todos los que sean necesarios para el gobierno v la
administracién municipal;

19 Articulo 20 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23

24.

25.

26.

27.

Informar al concejo municipal mensualmente respecto al contr [
de la recaudacion de los ingresos municipales y autorizar los
egresos de conformidad con la ley y el presupuesto aprobado;
Celebrar matrimonios civiles de los vecinos, de acuerdo con las
normas del Codigo Civil;

Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los
demas funcionarios y directivos publicos de confianza,
cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la
normativa vigente y en los documentos de gestidon interna que
regulan el perfil de cada puesto;

Autorizar las licencias solicitadas por los funcionarios y demas
servidores de la municipalidad,;

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones municipales con el
auxilio del serenazgo y la Policia Nacional,;

Delegar sus atribuciones politicas en un regidor habil y las
administrativas en el gerente municipal,

Proponer al Concejo Municipal la realizacion de auditorias,
examenes especiales y otros actos de control;

Implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones
contenidas en los informes de auditoria interna;

Celebrar los actos, contratos y convenios necesarios para el
ejercicio de sus funciones;

Proponer la creacion de empresas municipales bajo cualguier
modalidad legalmente permitida, sugerir la participacion
accionaria, y recomendar la concesion de obras de infraestructura
y servicios publicos municipales;

Supervisar la recaudacidon municipal, el buen funcionamiento y
los resultados econémicos y financieros de las empresas
municipales y de las obras y servicios publicos municipales
ofrecidos directamente o bajo delegacion al sector privado;
Presidir las Comisiones Provinciales de Formalizacion de la
Propiedad Informal o designar a su representante, en aquellos
lugares en que se implementen;

Otorgar los titulos de propiedad emitidos en el ambito de su
jurisdiccion y competencia;

28.

29.

Nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores
municipales de carrera;

Proponer al concejo municipal las operaciones de crédito interno
y externo, conforme a Ley,

Presidir el comité de defensa civil de su jurisdiccion;

Suscribir convenios con otras municipalidades para la ejecucién
de obras y prestacién de servicios comunes;

eweine Fdgina 13 de 68
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32. Atender y resolver los pedidos que formulen las organizaciones
vecinales o, de ser el caso, tramitarlos ante €l concejo municipal,

33. Resolver en Ultima instancia administrativa los asuntos de su
competencia de acuerdo al Texto Unico de Procedimientos
Administrativos de la Municipalidad;

34. Proponer al concejo municipal espacios de concertacion y
participacién vecinal;

35. Presidir, instalar y convocar al comité provincial o distrital de
seguridad ciudadana, segiin sea el caso.

36. Convocar, bajo responsabilidad, como minimo a dos audiencias
puablicas distritales o provinciales, conforme a la circunscripcion
de gobierno local;

37. Proponer al concejo municipal las ternas de candidatos para la
designacién del  secretario técnico del procedimiento
administrativo disciplinario y del coordinador de la unidad
funcional de integridad institucional;

38. Las demas que le correspondan de acuerdo a ley.

ARTICULO 23.- DEL TENIENTE ALCALDE

El teniente alcalde es el primer regidor habil que sigue al alcalde en su
propia lista electoral?°, proclamada ganadora por el Jurado Nacional de
Elecciones.

En caso de vacancia, ausencia o suspension del alcalde, lo reemplaza el
teniente alcalde; y si estuviera impedido temporalmente para desempenar
el cargo, lo asumira el regidor habil que sigue en su propia lista electoral.
Corresponde al teniente alcalde presidir las sesiones en caso de ausencia,
por delegacién del alcalde.

Asimismo, convoca y preside las sesiones de las Juntas Vecinales
Comunales, asi como las demas atribuciones establecidas en la Ley
Orgéanica de Municipalidades.

ARTICULO 24. - ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS REGIDORES
De conformidad con la Ley Organica de Municipalidades los regidores
ejercen las siguientes atribuciones y obligaciones?1:

1. Proponer proyectos de ordenanzas y acuerdos.

Formular pedidos y mociones de orden del dia.

2

3. Desempefar por delegacion las atribuciones politicas del alcalde.

4. Funciones de fiscalizacién de la gestién municipal, sin necesidad
de comunicacion previa.

5. Integrar, concurrir y participar en las sesiones de las comisiones
ordinarias y especiales que determine el reglamento interno, y en
las reuniones de trabajo que determine o apruebe el congcej
municipal.

20 grticulo 24 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES
21 grticulo 10 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES
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10.

11.

12.

13.

vecinos a fin de informar al concejo municipal vy proponer la
solucién de problemas.

Pedir los informes que estime necesarios para el gjercicio de s
funcion a la administracién municipal, los cuales deben ser
atendidos en un plazo no mayor de 10 dias calendario, bajo
responsabilidad del gerente municipal.

Proponer las materias a fiscalizar para ser incluidas en el
Programa de Accion de Fiscalizacidon (PAF), documento que sera
elaborado y sometido a aprobacion del concejo municipal22.
Proponer al concejo municipal, a través de la Secretaria General
o las que hagan sus veces, cada actividad de fiscalizacién
contenida en el Plan de Trabajo de Accién de Fiscalizacién (PTAF),
elaborado segiin la estructura prevista en el Anexo N° 4, teniendo
en cuenta el PAF aprobado en el primer trimestre23.

Registrar en el aplicativo informatico la informacion
correspondiente a las siguientes secciones del Balance Semestral:
Planificacién de la Fiscalizacion, Ejecucion del Gasto de
Fiscalizacién, y Resultados de la Fiscalizacién, adjuntando la
documentaciéon sustentante correspondiente?4.

Supervisar y verificar que la informaciéon y/o documentacién
registrada del Balance Semestral cuando ha sido realizado por el
Encargado del registro de informacién: i) se encuentre completa,
i) corresponda a los hechos fiscalizados, iii) contenga el sustento
de las actividades de fiscalizacidén realizadas, iv) cuente con la
estructura contenida en el Anexo N° 2 de la presente Directiva, y
v) su presentacién se realizé en el plazo establecido por la
Contraloria?s.

Firmar el informe, acta u otro documento que contenga el
resultado de la actividad de fiscalizacion realizada. En €l caso de
realizar la fiscalizaciéon en comision, todos los integrantes de la
comision suscriben los documentos antes seftalados?6,

Firmar por cada actividad y en sefial de conformidad las
constancias emitidas como resultado del registro de informacién
en la To j iG i i

Resultados de la Fiscalizacion del Balance Semestral??.

22 Literal a) Numeral 6.4.4 de la Directiva N° 10-2024-CG/ PREVI
23 Literal b} Numeral 6.4.4 de la Directiva N° 10-2024-CG/ FREVI
2% Literal ¢} Numeral 6.4.4 de lu Directiva N° 10-2024-CG/ PREVT
25 Literal i) Numeral 6.4.4 de la Directive N° 10-2024-CG/ PREVI
26 Literal ) Numeral 6.4.4 de la Directiva N°© 10-2024-CGf FREVI
27 Literal f) Numeral 6.4.4 de la Directiva N° 1 0-2024-CG/ PREVT
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15.

para el regisiro del Balance Semestral. La solicitud se realiza a
través del referido aplicativo, para cuyo fin debe adjuntar la
credencial que acredite su condicién de Regidor Municipal28.
Cumplir con las demas obligaciones y responsabilidades que se
derivan de la presente Directiva, y otras disposiciones que emita
la Contraloria2°.

ARTICULO 25.- DERECHOS DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO
MUNICIPAL

Son derechos funcionales de los miembros del Concejo Municipal® :

o

Participacion en las sesiones del concejo: Los miembros del
Concejo Municipal tienen el derecho de participar con voz y voto
en las sesiones del concejo, asi como en las comisiones
permanentes v especiales de las que formen parte.

Solicitar Informes: Tienen la facultad de solicitar los informes
que consideren pertinentes a la Alcaldia, a la Gerencia
Municipal3! v a otros organos de gobierno, tanto de manera
individual como a través del Concejo Municipal, sobre temas
especificos relacionados con la gestion municipal, v deben recibir
respuestas oportunas.

Presentacion de Iniciativas: Pueden presentar iniciativas de
ordenanzas municipales, mociones de orden del dia, acuerdos,
pedidos y demas propuestas contempladas en el reglamento
vigented2,

Proposicion de Comisiones: Tienen el derecho de proponer la
creacion de comisiones ordinarias y especiales, conforme a lo
dispuesto en el Articulo 24 del reglamento.

Presentacion de Pedidos: Pueden presentar solicitudes, ya sean
por escrito o de forma verbal, para atender las necesidades de la
comunidad y los vecinos a los que representan.

Derecho al Respeto: Tienen derecho a recibir el respeto y la
consideracion que les corresponden en su calidad de autoridades
municipales al servicio del pueblo. Este derecho, sin embargo, no
ampara conductas abusivas en beneficio personal o de terceros33.

Duelo y Honores: En caso de fallecimiento de un miembro del

Concejo Municipal, se declarara un periodo de duelo, otorgandole
los honores correspondientes. Los integrantes del concejo

28 Literal g} Numeral 6.4.4 de la Directiva N° 16-2024-CG/ PREVI

29 Literal h} Numeral 6,4.4 de ln Directiva N° 10-2024-CG/ PREVI

3 Articulo 10 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.

31 Numeral 7 articulo 10 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
32 Articulo 10 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.

32 Numeral 2 del articulo 66 DEL TUO DE LA LEY 27444 LEY DE PROCEDIMIENTO
APROBADC MEDIANTE DECRETO SUPREMO N° 004-201 9-JUS.

ADMINISTRATIVO GENERAL
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asistiran al acto de inhumacion y designaran a un miembro para
que represente al concejo en el discurso durante el sepelio.
ARTICULO 26.- DEBERES FUNCIONALES DE LOS MIEMBROS DEL
CONCEJO MUNICIPAL
Los miembros del Concejo Municipal tienen el deber de:

1. Asistencia a las Sesiones del concejo: Deben participar en las
sesiones ordinarias, extraordinarias, solemnes y reservadas del
Concejo Municipal®4, absteniéndose de abandonar el recinto a
menos que exista un motivo justificado, para el cual se requerira
una dispensa otorgada por el propio concejo.

2. Participacion en Comisiones: Tienen la obligacion de integrarse
activamente en las comisiones a las que pertenezcan, asumiendo
los cargos directivos que les sean asignados en dichas
instancias3>.

3. Conducta Ejemplar: Es imperativo que mantengan una conducta
personal ejemplar, basada en el respeto mutuo y la tolerancia,
observando las normas y formas que corresponden a su calidad
de autoridades municipales®5,

4. Autorizacion para Viajes Oficiales: Deben solicitar la
autorizacién del Concejo Municipal para llevar a cabo viajes
oficiales en representacion de la municipalidad, y al regresar,
presentar un informe detallado sobre los mismos.

5. Desempeiio de Funciones Delegadas: Tienen la responsabilidad
de desempefiar las funciones politicas delegadas por el alcalde??,
las cuales les han sido encomendada.

6. Comunicacién con la Comunidad: Es fundamental que
mantengan comunicacion constante con los vecinos, con el
objetivo de reconocer y atender sus preocupaciones?s.

7. Respeto al Reglamento: Deben respetar el presente reglamento
y sus disposiciones en el ejercicio de sus funciones39.

8. Proteccion de Intereses y Bienes Municipales: Tienen la
obligacion de salvaguardar los intereses y bienes de Ila
municipalidad, actuando siempre en beneficio de la comunidad#°.

9. Cuidado de la Imagen Institucional: Es crucial que no
menos

de San Agustin a través de afirmaciones carentes de fundamento
probatorio, técnico o juridico.

¥ Artieulo 13 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.

35 Numeral 5 del Articulo 10 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.

3¢ Numeral 2 del articulo 6 de la Ley 27815 LEY DEL CODIGO DE ETICA DE LA FUNCION PUBLICA.
7 Numeral 4 del articilo 10 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.

3 Numeral 6 del articulo 10 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDAD,
3% Numeral 1 del articulo 6 de la Ley 27815 LEY DEL CODIGO DE ETICA DE LA ON PUBLICA,
*9 Numeral 5 del articulo 6 de la Ley 27815 LEY DEL CODIGO DE ETICA DEyLA ¥ ON PUBLICA.
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ARTICULO 27.- DEL REGIMEN DE DIETAS
Los regidores desempenan su cargo a tiempo parcial y tienen derecho a
dietas, las cuales son fijadas por acuerdo del concejo municipal dentro del
primer trimestre del primer afio de gestion. Dicho acuerdo sera publicado
obligatoriamente bajo responsabilidad del concejo*!l,
El monto de las dietas es fijado discrecionalmente, de acuerdo con la real y
tangible capacidad econdémica del gobierno local, previa constatacion de las
disponibilidades presupuestarias correspondientes. No pueden otorgarse
mas de cuatro dietas mensuales a cada regidor. Las dietas se pagan
~ unicamente por asistencia efectiva a las sesiones.
- En ningln caso dichas dietas pueden superar en total el treinta por ciento
~ {30%) de la remuneracion mensual del Alcalde+2.
El alcalde no tiene derecho a dietas. El primer regidor, o cualquier otro que
asuma las funciones ejecutivas del alcalde por suspension de éste, siempre
gue la suspension se extienda por un periodo mayor a un mes, tendra
derecho a percibir la remuneracion del alcalde suspendido, via encargatura
del cargo, sin derecho a dieta mientras perciba dicha remuneracién.
ARTICULO 28.- NO PERCEPCION DE DIETAS
Los regidores que no concurren a sesion ordinaria o asisten después de
iniciada la estacion de informes o se retiren antes de iniciada dicha estacién,
sin autorizacién del Concejo Municipal no percibiran las dietas aprobadas,
las dietas se pagan por asistencia efectiva a las sesiones?3,
ARTICULO 29.- MODERACION DE LAS INTERVENCIONES DE LOS
REGIDORES.
Los miembros del Concejo Municipal deben mantener una conducta
moderada durante sus intervenciones, absteniéndose de utilizar palabras o
frases ofensivas. En caso de que se emitan expresiones agraviantes, éstas
deben ser retiradas inmediatamente, ya sea por solicitud de otro miembro
0 por voluntad propia, con el fin de preservar el decoro en las sesiones del
concejo. Dicho control lo realiza el sefior alcalde o quien conduzca la sesion.
Las intervenciones deben centrarse exclusivamente en el tema del pedido
de informe o en los puntos de debate, y deben ajustarse al tiempo maximo
establecido en el reglamento. Ademas, los regidores tienen la obligacién de
votar en todos los asuntos sometidos a la decisiéon del concejo y no pueden

retirarse ni solicitar permisao durante el acto de votacién

ARTICULO 30.- RESPONSABILIDADES DE LOS MIEMBROS DEL
CONCEJO MUNICIPAL.

Los miembros del Concejo Municipal asumen una responsabilidad
individual e indelegable por cualquier acto que contravenga la normativa
vigente, ya sea en forma de abuso, falta, transgresion o infraccién de la ley

HArticulo 12 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.,

DEL ESTADO”
w2 Articule 12 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
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o los reglamentos establecidos en el marco del ejercicio de sus funciones.[

Ademas, dichos miembros seran considerados solidariamente responsables

por los acuerdos adoptados en sesiones del concejo, salvo que manifieste

su disconformidad de manera explicita y dejen constancia formal de su
oposicién en el acta correspondiente*4. En los casos en que se determine la

existencia de una infraccion o violacion, el Concejo Municipal procedera a

la implementacion de las medidas disciplinarias correspondientes,

conforme a lo que estipulan las leyes, el presente reglamentos y

procedimientos aplicables.

ARTICULO 31.- FUNCIONES DEL(A) SECRETARIO(A) GENERAL

Las funciones asignadas a la Secretaria General, conforme a lo establecido

en el presente, son ejecutadas bajo su responsabilidad de:

1. Organizar las sesiones del Concejo Municipal, previa coordinacion
con la Alcaldia.

2. Redactar y custodiar los libros de actas de las sesiones ordinarias,
extraordinarias y solemnes del Concejo Municipal.

3. Tramitar la correspondencia externa del Concejo Municipal y de
la Alcaldia.

4. Canalizar las propuestas provenientes de la Gerencia Municipal,
de la Alcaldia y de las comisiones del Concejo Municipal para su
inclusién en la agenda de las sesiones del Concejo Municipal.

5. Elaborar y formalizar las ordenanzas, acuerdos y resoluciones del
concejo, asi como otros documentos originados en las sesiones del
Concejo Municipal.

6. Certificar las autdgrafas y actuar como fedatarios de las
ordenanzas, acuerdos y resoluciones, actas y demas actos propios
de las funciones del Concejo Municipal.

7. Supervisar la redaccién de las actas para que sean distribuidas
oportunamente a los miembros del Concejo Municipal.

8. Por encargo del alcalde, citar a las sesiones del concejo con al
menos dos dias hébiles de anticipacién a su realizacién, bajo
responsabilidad.

9. Notificar a los regidores la agenda de las sesiones del concejo en
el plazo establecido, en fisico y digital via: WhatsApp, correo
electréni i i i
proporcionado. Los regidores deberan comunicar a la Secretaria
General la direccidon especifica dentro del radio urbano, nimero
de celular o correo electronico donde deben ser notificados.

10. Preparar y entregar a los regidores el proyecto de acta de la sesion
del concejo anterior para su aprobacidon, asi como la

7 Articulo 11 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
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Il

12:

13.

14.

115 8

16.

17.

18.

19.

20.

21.

anticipacién a la convocatoria.
Llevar el control de asistencia de los regidores a las sesiones d¢l
concejo, asi como coordinar la elaboracion de las planillas de pago
de dietas de los regidores.

Asistir a las sesiones del Concejo Municipal en calidad de
secretario, pudiendo hacer uso de la palabra previa autorizacién
de quien presida la sesion.

Apoyar administrativamente al pleno del Concejo Municipal y
asistir a quien dirija el debate durante el desarrollo de las sesiones
del concejo.

Llevar el registro, mantener y conservar las actas de las sesiones
del Concejo Municipal, suscribiéndolas junto con el alcalde y los
regidores.

Remitir los pedidos de los regidores a la Gerencia Municipal para
su atencion, asicomo los pedidos de informacion relacionados con
los puntos de la agenda, coordinando con las diferentes unidades
organicas para el requerimiento y la atencién oportuna de la
informacién solicitada.

Derivar los proyectos de ordenanza y acuerdos a la Secretaria
Técnica de las comisiones de regidores correspondientes,
verificando que cuenten con la documentacidén necesaria y
completa.

Conservar y custodiar, en su caso, el material de grabacion de las
sesiones del concejo.

Dar tramite correspondiente a los dictamenes e informes de las
comisiones del concejo, asi como a los pedidos, mociones,
solicitudes o informes que los regidores eleven al pleno del
concejo.

Gestionar la publicacién de las ordenanzas y acuerdos del
concejo, con estricta sujecion a los pedidos del concejo y a la Ley
Organica de Municipalidades, bajo responsabilidad.

Comunicar a las dependencias municipales correspondientes los
acuerdos y ordenanzas emitidas por el Concejo Municipal.

Dirigir y organizar las acciones de apoyo para el correcto ejercicio

22.

de la funcién fiscalizadora del Concejo Municipal4s.

Coordinar oportunamente con los érganos y unidades organicas
competentes, la asignacién de recursos presupuestales para el
gjercicio de la funcioén fiscalizadora de los regidores municipaless,
Gestionar de manera oportuna ante el 6rgano encargado de las
contrataciones de la entidad, la adquisicion de bienes y

45 Numeral 6.4.6 de la Directiva N° 10-2024-CG/ PREVI
#¢ Numeral 6.4.6 de la Directiva N° 10-2024-CG/ PREVI
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contratacion de servicios requeridos por los regidores municipales |
para la ejecucién de las actividades de fiscalizacidén, en el marco
de las disposiciones vigentes. En caso de retraso o incumplimiento
del requerimiento efectuado, que afecte la ejecucion de la funcion
de fiscalizaciéon puede comunicar dicho echo al OCI a fin de que
realice las acciones pertinentes en ¢l marco de sus atribuciones??.

24. Coordinar oportunamente con los organos y/o unidades
organicas competentes de la entidad, a fin de que proporcionen la
informacién completa y necesaria. Al encargado del registro de
informacién, asi como facilitar oportunamente la informacion gue
soliciten los regidores municipales para cumplir con la
presentacion del Balance Semestral en los plazos establecidos?*s.

25. Cumplir con las demas obligaciones y responsabilidades que se
deriven de la directiva y otras disposiciones que emita la
Contraloria®®.

26. Establecer una plataforma de comunicacién digital, como un
grupo de WhatsApp, destinado a los miembros del Concejo
Municipal, con el propésito de facilitar la coordinaciéon y mantener
a todos los miembros informados de manera oportuna y efectiva
sobre las actividades, decisiones y agendas del Concejo Municipal,
promoviendo asi una comunicacién fluida, agil y continua en
tiempo real.

27. Realizar otras tareas que acuerde el Concejo Municipal.

CAPITULO V

SESIONES DE CONCEJO

ARTICULO 32.- CONTROL DE ASISTENCIA
Al inicio de cada sesién, el Secretario General tiene la responsabilidad de
verificar la asistencia de los miembros del Concejo Municipal.
La asistencia de los miembros del Concejo Municipal se considera con la
presencia fisica de cada uno, a excepcion de las sesiones virtuales.
La hora sefialada para el inicio de la sesidn es clave. Se considerara
tardanza si un miembro llega hasta 10 minutos después de la hora de
inicio, la cual sera sancionado como falta leve.
Después de los 10 minutos de tolerancia, se considerara inasistencia, la
cual sera sancionada como falta grave

En caso de inasistencia, el miembro podra estar presente en la sesion, pero
sin derecho a voz ni voto.

La participacién en las sesiones es obligatoria, v cualquier inasistencia
debera ser justificada mediante la presentacidén de la documentaciéon
correspondiente. En caso de que se produzca una inasistencia injustific

47 Numeral 6.4.6 de la Directiva N° 10-2024-CG/ PREVT
48 Numeral 6.4.6 de la Directiva N° 10-2024-CG/ PREVI
9 Numeral 6.4.6 de la Directiva N° 10-2024-CG/FREVI
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se debera dejar constancia de ello en el acta de la sesion, con el fin deye
facilitar la posterior verificaciéon de la causal de vacancia, conforme a lo
establecido en la Ley Organica de Municipalidades®. Esta practica es
esencial para asegurar la transparencia y el cumplimiento de las normativas
que rigen la funcién publica municipal.
ARTICULO 33.- QUORUM
El quoérum para las sesiones ordinarias o extraordinariass! lo constituye la
mitad méas 1 de los miembros habiles para el computo del quorum no se
considera miembros habiles a:

+« Los miembros que por enfermedad o alguna otra causa justificada

gocen de licencia concedida por el Concejo Municipal.

* Los suspendidos en el ejercicio de sus funciones conforme a ley.
ARTICULO 34.- INICIO DE LA SESION
Las sesiones del Concejo Municipal, cualquiera que sea su naturaleza y/o
agenda, se iniciaran puntualmente a la hora indicada en la convocatoria
correspondiente, con una tolerancia maximo de cinco (35} minutos. Durante
estas sesiones, se llevardan a cabo debates exhaustivos y se tomaran
decisiones sobre los asuntos y proyectos que se presenten para su
consideracion.
Es importante sefialar que estos procesos se desarrollan en cumplimiento
de las normativas municipales y reglamentarias pertinentes. La
responsabilidad de verificar la asistencia de los regidores, asi como su
permanencia durante la sesidén, recae en el Secretario General, quien debe
asegurarse de que se cumplan las disposiciones establecidas para la
adecuada conduccién de las sesiones del concejo.
ARTICULO 35.- SESIONES PUBLICAS O RESERVADAS
El Concejo Municipal se convoca a sesiones ordinarias, extraordinarias y
solemnes. Aunque las sesiones son de carédcter piblico, se puede acordar
la transicidon a una sesién reservada para abordar temas que puedan
comprometer derechos fundamentales, tales como el honor, la intimidad
personal o familiar, asi como otros asuntos que requieran tal tratamiento52.
ARTICULO 36.- PRESIDENCIA Y DIRECCION DE LAS SESIONES
El alcalde convoca y preside las sesiones del Concejo Municipal, y en su
ausencia, las preside el primer regidor de su lista. Las sesiones del concejo

son dirigida nor el alealde’3 o en defecto. nor ouien actlie en

representacion. En el ejercicio de su funcién, el alcalde posee las siguientes

facultades:
1. Establecer €l tiempo de debate para los asuntos incluidos en la
agenda de la sesion plenaria. Y T

30 Numeral 7 del articulo 22 de lu Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
31 Articulo 16 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.,
52 Articulo 13 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES
33 Numeral 2 del Articulo 20 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPA
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2. Velar por el cumplimiento de la ley y del reglamento interno del
concejo.

3. Firmar, junto al Secretario (a}) General, las actas y disposiciones
aprobadas por el concejo, asi como las actas de los regidores que
hayan votado de manera individual o que asi lo soliciten.

4. Someter a consideracion del concejo la conformaciéon de las
comisiones.

5. Ordenar al Secretario {a) General que atienda los pedidos de
informacion formulados por los regidores, los cuales deben ser
respondidos a través del Gerente Municipal, de acuerdo con lo
estipulado en la Ley Organica de Municipalidades, concordante
con el numeral 7 del articulo 24 del presente reglamento.

ARTICULO 37.- CONVOCATORIA A SESIONES DE CONCEJO

Por encargo del alcalde, el Secretario (a) General citar las sesiones del
Concejo Municipal. Las citaciones seran escritas y virtuales, sefialando el
dia, la hora, el lugar y la agenda que se desarrollara en la sesion indicada,
notificando a los regidores mediante los medios previamente autorizados, y
corroborando la recepcién a través de correo electronico, mensaje de texto,
WhatsApp, Messenger, Facebook u otros medios virtuales.

ARTICULO 38.- PLAZO DE CONVOCATORIA

Las sesiones ordinarias son convocadas con al menos 5 dias de anticipacion
a la fecha programada para su realizacién54.

El plazo de convocatoria para las sesiones extraordinarias es de 24 horas
antes de la fecha programada para su realizacion.

En situaciones de emergencia declaradas conforme a la ley, se dispensara
el plazo de convocatoria para las sesiones extraordinarias, siempre que se
encuentren presentes suficientes regidores para hacer el quérum, segin lo
establecido en el articulo 13 de la Ley Organica de Municipalidades.
ARTICULO 39.- DISPENSA DE TRAMITE DE CONVOCATORIA

El alcalde podra dispensar, excepcionalmente, el tramite de convocatoria a
sesiones extraordinarias solo cuando, por la naturaleza del asunto a tratar
o por la emergencia de este, se requiera. Esta dispensa debera ser acordada
por dos tercios de los regidores del Concejo Municipal5® en la sesion previa,
y podré ejecutarse en la sesién inmediatamente siguiente a la anterior.
ARTiCULO 40.- CASO DE VOTACION CALIF

Se requiere una votacion calificada, exigida por la ley, de dos tercios del
nimero legal de los miembros del concejo para los siguientes casos:

1. Aprobar el endeudamiento interno y externo, que debe estar
destinado exclusivamente a obras y servicios publicos.

2. Declarar la vacancia del cargo de alcalde o regidor. P

3. Aprobar la iniciativa de creacion de nuevas gerencias. {’/(__

54 Articulo 13 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
55 Articulo 13 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
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4. Declarar en emergencia administrativa y financiera, por Ginica vez,
tal como lo establece la vigésima disposicion complementaria de
la Ley Organica de Municipalidades.

5. Aprobacion del Balance General y la Cuenta General del ejercicio
anterior.

6. Aprobacién del Presupuesto Institucional de Apertura.

7. Cese del Gerente Municipal y declarar la suspension del alcalde o
regidor como sancién por falta grave.

ARTICULO 41.- APLAZAMIENTO DE SESION
A solicitud de los dos tercios del numerc legal de regidores, el Concejo
Municipal aplazara por una sola vez la sesion, por no menos de 3 ni mas de
5 dias habiles, y sin necesidad de nueva convocatoria, para discutir y votar
los asuntos sobre los que no se considere que se esta suficientemente
informado.
ARTICULO 42.- INTERVENCION DE FUNCIONARIOS Y TERCEROS
Los miembros del Concejo Municipal a través del alcalde o quien preside la
sesion del concejo convocara al Gerente Municipal, u otros servidores
municipales y terceras personas a tomar parte de las sesiones a fin de que
puedan proporcicnar informacién o expresar opiniones que ayuden al
Concejo Municipal a adoptar las decisiones méas convenientes. Esta
participacion tiene como objetivo aportar propuestas y emitir opiniones
técnicas que faciliten al concejo la adopcién de decisiones méas convenientes
para la gestion municipal. En este contexto, se requerird la presencia
obligatoria del Gerente Municipal, quien actuara como facilitador de la
informacion necesaria para el adecuado desarrollo de las deliberaciones.
ARTICULO 43.- ASISTENCIA A LAS SESIONES
Los miembros del Comncejo Municipal, al asistir a las sesiones, estan
obligados a utilizar una vestimenta adecuada y decorosa, en reconocimiento
al respeto y consideracién mutua que deben mantener, dado el caracter y
la solemnidad de las sesiones, se requerira que porten sus distintivos o
medallones oficiales como simbolo de su investidura y compromiso con las
funciones que desempefian. Esta norma busca preservar la majestad y el
decoro que caracterizan los actos del concejo.

CAPITULO VI

SESIONES ORDINARIAS O PE NENTES

ARTICULO 44.- SESIONES ORDINARIAS

Las sesiones ordinarias del Concejo Municipal son reuniones regulares que
se convocan de manera periddica, durante estas sesiones, los miembros del
Concejo Municipal abordan los asuntos cotidianos y de rutina que
requieren su afenciéon y toma de decisiones.

El Concejo Municipal se reunira en sesién ordinaria cada quince (15) dias,
es decir, dos (2) veces al mes, para tratar los asuntos de tralmte regular.
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convocatoria y la sesion ordinaria un lapso no mener de cinco (5) dla
habiles de anticipacién®e.
Por excepcién, y en caso de emergencia, el alcalde, previo acuerdo del
concejo, podra disponer que las sesiones convocadas se realicen de manera
virtual, de acuerdo con el articulo 62 del presente reglamento.
ARTICULO 45.- DERECHO DE INFORMACION
Desde el dia de la convocatoria, los documentos, mociones y proyectos
relacionados con el objeto de la sesion deben estar a disposicion de los
regidores en las oficinas de la municipalidad o en el lugar de celebracion de
la sesion, durante el horario de oficina.5?
Los regidores pueden solicitar con anterioridad a la sesidén, o durante el
curso de ella los informes o aclaraciones que estimen necesarios acerca de
los asuntos comprendidos en la convocatoria.
El alcalde, o quien convoque, esta obligado a proporcionarselos, en el
término perentorio de 5 (cinco) dias habiles, bajo responsabilidad.
El requerimiento de informacién de los regidores se dirige al alcalde o quien
convoca la sesion.
ARTICULO 46.- ESTACIONES DE LAS SESIONES ORDINARIAS.
En las sesiones ordinarias se observara las siguientes estaciones:

1. Lectura y aprobacion del acta de la sesién anterior.

2. Estacion de despacho.

3. Estacion de informes.

4. Estacion de pedidos.

5. Estacion del orden del dia.
ARTICULO 47.- LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR
Iniciada la sesion, se procede a dar lectura al acta de la sesion anterior, ya
sea ordinaria o extraordinaria. El alcalde puede solicitar la dispensa de esta
lectura al Concejo Municipal. Asimismo, se dispensa la lectura del acta si
la misma ha sido comunicada mediante los medios previamente autorizados
por los regidores, quienes deben corroborar su recepcion, tales como correo
electronico, mensaje de texto, WhatsApp, Messenger, Facebook u otros,
enviados con 48 horas de anticipacion a los miembros del Concejo
Municipal.
ARTICULO 48.- FORMULACION DE OBSERVACIONES
Terminada la lectura o la dispensa, el alcalde v los regidores formularan las

observaciones que consideren pertinentes, respecto a sus propias
intervenciones o al texto de las decisiones adoptadas. Las observaciones
deberan ser efectuadas de manera clara, concisa y precisa, toda vez que en
esta instancia no se admiten debates de ninguna indole.

/;:_.— —:"‘.

/‘;\ Dﬂof’o

56 Articulo 13 de la Ley 27972 LEY ORGANTCA DE MUNICIFALIDADES.
57 Articulo 14 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
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ARTICULO 49.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
De no formularse cobservacion alguna o con las observaciones que se
formulen, el alcalde dispondra, se deje constancia de la observacion en el
acta correspondiente de la sesién en que se producen y se dara por
aprobada el acta de la sesién anterior.
ARTICULO 50.- ESTACION DE DESPACHO
En la estacion de despachos se pondrd en conocimiento del Concejo
Municipal toda la documentacion relativa a la administracién municipal, de
acuerdo con su jerarquia juridica, y en el siguiente orden:
1. Oficios, cartas, solicitudes.
Proyectos de Ordenanzas Municipales y Acuerdos de concejo.
Decretos y Resolucion de Alcaldia.
Informes y dictamenes de comisiones.
Proposicion, pedidos de los regidores.
Proposicion, pedidos e informes de la administracién.

7. Otros documentos.
En esta estacion no se admitira a debate.,
ARTICULO 51.- PROCEDIMIENTO DE LOS DESPACHOS
Leidos los documentos puestos a despacho o distribuidos su texto a los
regidores, el alcalde o quien presida la sesion ordenara al secretario general
el tramite que se debe dar a cada uno de ellos y dispondra de acuerdo con
su facultad o a propuesta de los regidores:

1. Que pase a orden del dia para debate, en caso de que aquellos
documentos que, por su naturaleza e importancia, requieran un
inmediato pronunciamiento del concejo.

2. Que pase a las comisiones de regidores cuandc se trate de
proyectos normativos que puedan requerir pronunciamiento
previo de alguna comisién.

3. Los despachos que no requieran pronunciamiento del Concejo
Municipal son de conocimiento y seran derivados a las
correspondientes gerencias para su inmediata atencién, via
tramite administrativo.

Todo documento de estacion de despacho debe ser ingresado a través de la
Secretaria General hasta con 2 dias habiles de anticipacion a la realizacion
de la sesién ordinaria.

AL L A

En esta estacién no se admiten debates.

ARTICULO 52.- ESTACION DE INFORMES

En el segmento destinado a informes, los miembros del Concejo Municipal
tienen la oportunidad de informar al pleno sobre las gestiones o tareas que
les hayan sido asignadas por el mismo concejo, asi como sobre las acciones
vinculadas a las funciones y atribuciones que les son conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades. En este espacio, los regidores deberan
presentar los avances o resultados de dichas g § gue consideren
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pertinentes para el conocimiento del cuerpo colegiado. Las intervenciones<y
deberan ser precisas y concisas en un tiempo de 5 minutos y en casos
necesarios estas no podran superar los 10 minutos de duracion. Es
importante destacar que en esta estacién no se llevara a cabo ningin debate
o deliberacion sobre los temas expuestos.

ARTiCULO 53.- ESTACION DE PEDIDOS.

Los pedidos son proposiciones mediante las cuales los regidores ejercen su
derecho a solicitar a los funcionarios municipales y/o al alcalde la
informacién que consideren necesaria, con el fin de esclarecer hechos y
contar con los elementos de juicio adecuados para tomar decisiones en el
ejercicio de sus funciones. Los pedidos pueden ser orales o escritos.

Los pedidos orales seran breves, concretos y no excederan los tres (3)
minutos.

Los pedidos escritos se sustentaran en la estacién correspondiente, y su
sustentacion no excedera de cinco (5) minutos, otorgandose
excepcionalmente dos (2) minutos adicionales, si el caso lo amerita.

Los pedidos sobre los que el Concejo Municipal debe adoptar acuerdos
pasaran a la estacién de Orden del Dia, en la que se producira su
fundamentacion y debate.

Los asuntos que, por su naturaleza, requieran el conocimiento de
antecedentes, informes técnicos o que versen sobre materias contenciosas
pasaran a las comisiones ordinarias pertinentes.

Tn esta estacion no se admitira debate. Los pedidos pendientes se trataran
en la proxima sesion.

ARTICULO 54.- ESTACION ORDEN DEL DiA

En la estacion del Orden del Dia, se debatiran y votaran los asuntos
sefialados en la agenda y los que, durante la sesion, hayan sido trasladados
a dicha estaciéon. El alcalde sefalara el orden en que se debatiran, de
acuerdo a su naturaleza o urgencia, a menos que, por acuerdo del concejo,
se priorice algin pedido o informe.

ARTICULO 55.- REGLAS DEL DEBATE

Durante esta estacion, los regidores fundamentaran sus dictamenes,

informes o pedidos que hayan sido consignados en la agenda o que hayan
pasado a esta estacion.

Lasintervenciones deberan concretarse al punto en debate y no se admitira
didlogo entre los regidores. Toda intervencion sera dirigida al alcalde o a
quien presida la sesion. Cuando un regidor se aparte del punto de debate,
serd llamado al orden por el alcalde o por quien presida la sesion del
concejo; si persiste, se dara por concluida su participacion en la materia.

Ninguin regidor podra intervenir en un mismo asunto mas de dos (2) veces,
excepto el autor de los proyectos de ordenanza, propuestas, dictamenes,
mociones o pedidos, para formular aclaraciones o responder preguntas. Si

A la sustentacion.
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6%
Ninguna intervencién podra exceder los cinco (5) minutos, excepto la

primera fundamentacion del autor.

Si la naturaleza del punto en debate lo requiere, el alcalde o quien dirija la
sesion podra conceder un lapso adicional de dos (2) minutos al regidor que
lo solicite. Esta intervencién serd precisa y concisa sobre el asunto en
debate.

ARTiCULO 56.- SUSPENSION DEL DEBATE.

Por mayoria simple o a pedido de un regidor el alcalde podra disponer que

se suspenda el debate de algiin asunto para tratarlo en la sesion proxima
siguiente.

CAPITULO VII
SESIONES EXTRAORDINARIAS, SOLEMNES, RESERVADAS Y
VIRTUALES
ARTICULO 57°.- CONVOCATORIA A SESION EXTRAORDINARIA
La sesioén extraordinaria es una reunién convocada de manera excepcional
y fuera de la periodicidad establecida para las sesiones ordinarias. Este tipo
de sesion se realiza para tratar asuntos urgentes o de relevancia que no
pueden esperar hasta la proxima sesién ordinaria.
Las sesiones extraordinarias se realizaran cuando el alcalde las convoque o
cuando lo solicite por escrito al menos un tercio de los miembros legales del
Concejo Municipal. La convocatoria se realizard con 24 horas de
anticipacion.
La presencia de los miembros del Concejo Municipal es obligatoria y solo se
abordan temas expresamente sefialados en la agenda, y se realizara con la
mitad mas uno de los regidores habiles.
En caso de que el alcalde no convoque la sesién dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la peticién, podra hacerlo el primer regidor o cualquier
otro regidor, previa notificacion escrita al alcalde. Entre la convocatoria y la
sesion debera mediar un lapso no menor de cinco (5) dias héabiles58.
ARTICULO 58.- CASOS ESPECIALES PARA CONVOCAR A SESION
EXTRAORDINARIA
Las sesiones extraordinarias pueden realizarse, para tratar asuntos

urgentes o de relevancia que no pueden esperar hasta la préxima sesion
ordinaria, entre otros casos, para:

1. Aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura o sus
modificaciones.
2. Aprobar el Plan Estratégico Institucional y el Plan Estratégico de
N\ Desarrollo Concertado, dentro del plazo sefialado por las
disposiciones legales o administrativas pertinentes.
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3. Pronunciarse sobre la memoria anual y la cuenta general del gjercicio
anterior, dentro de los primeros noventa (90} dias de cada ano.

4. Acordar su régimen de organizacién interna y el funcionamiento del
Gobierno Local.

5. Acordar el otorgamiento de condecoraciones y otros honores, de
acuerdo con las normas o protocolos pertinentes.

6. Tratar asuntos de naturaleza especial inherentes a la administracion
municipal o materias de interés general que los ciudadanos u
organizaciones asi lo soliciten.

ARTICULO 59.- SESIONES SOLEMNES

Las sesiones solemnes se dedicaran exclusivamente a los homenajes y actos

protocolares para los cuales se convocan. En ellas no se requiere el quérum

legal, v la asistencia a estas sesiones no genera el derecho a dietas°,

ARTICULO 60.- ACTOS PROTOCOLARES QUE IMPLICAN SESIONES

SOLEMNES

Las sesiones solemnes tienen un caracter simbolico y/o conmemorativo,

celebrando eventos significativos, y pueden incluir homenajes y/o entrega

de condecoraciones, conforme a la normativa municipal aplicable. Estas

sesiones estaran dedicadas exclusivamente a los homenajes para los cuales

fueron convocadas. No se requiere quérum, pero la asistencia de los

miembros del Concejo es obligatoria, y la inasistencia se considerara una

falta grave.

En estas sesiones no se podran tomar acuerdos, salvo en aquellas

destinadas a la entrega de condecoraciones. El acta de las sesiones

solemnes serd redactada por disposicién del alcalde.

Las sesiones solemnes se celebran en las siguientes oportunidades:

. En la transmisiéon de mando.

. En conmemoracion de la creacion politica del distrito de San Agustin,
el 20 de marzo.

/3. En las fechas que acuerde el Concejo Municipal para conmemorar

hechos gloriosos, trascendentes o rendir homenaje a personalidades

¢ instituciones.

ARTICULO 61.- DISCURSO DE ORDEN EN SESION SOLEMNE

El alcalde tendra la facultad de delegar la responsabilidad de pronunciar el

di 1rso de orden 2 un miembro de onceion Min nal®9. desienando a ls

persona que considere mas adecuada para este cometido, de acuerdo con
la relevancia del evento y las circunstancias particulares de la sesion.
ARTICULO 62.- SESIONES VIRTUALES

En situaciones de estado de excepcion, declaradas conforme a la normativa
vigente, y cuando la reunion presencial del Concejo Mumicipal resulte
imposible, se podra sesionar validamente mediante el usoc de medios

39 Artfeulo 13 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
50 Arficulo 20 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
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virtuales, de acuerdo con lo dispuesto en el reglamento del Concejo v en
estricta observancia de las disposiciones establecidas en el presente
reglamento, que regulan tanto las sesiones ordinarias como
extraordinarias. Esto incluira los procedimientos relacionados con la
convocatoria, el quérum requerido, el registro adecuado de las
deliberaciones y la votacion necesaria para la adopcion de acuerdos.
Asimismo, los procedimientos empleados para la convocatoria, las
deliberaciones, las votaciones y la adopcién de acuerdos deberan garantizar
el caracter publico, abierto y transparente de los debates virtuales. En
particular, se debera asegurar la participacion plena e irrestricta de los
regidores, el libre ejercicio de la deliberacion, y el voto personal, directo y
publico de cada regidor, en cumplimiento de los principios democraticos
que rigen las actividades del Concejo Municipal.

ARTICULO 63.- PLATAFORMA PARA SESIONES VIRTUALES

Las sesiones virtuales del Concejo Municipal se llevaran a cabo mediante
plataformas digitales aprobadas por el pleno del concejo, tales como Google
Meet, Zoom, U otras similares, que aseguren la adecuada comunicacién y
transmisién de los procedimientos. Estas sesiones deberan ser grabadas y
almacenadas en un sistema de respaldo adecuado, con el fin de preservar
un registro fidedigno de su desarrollo y los acuerdos adoptados. Es
importante que los regidores cumplan con las siguientes condiciones para
garantizar el adecuado desarrollo de la sesion:

1. Ambiente adecuado de conexidén: Los regidores deberan
participar en un entorno fijo y adecuado para la conexion,
evitando lugares como calles, vehiculos o cualquier espacio que
dificulte su concentracion en el desarrollo de la sesién virtual y
que pueda resultar distractor tanto para el regidor como para los
demas miembros del concejo.

2. Uso obligatorio de cdmaras: Durante toda la sesion, sera
obligatorioc mantener las camaras encendidas, con el fin de
permitir el control de asistencia y la verificacion de la
permanencia de los regidores en la sesién virtual, conforme a las
disposiciones de control y transparencia del Concejo Municipal.
Estabilidad de la conexién: Cada regidor debera asegurarse de

participar sin interrupciones. Ademas, debera prever posibles
contingencias técnicas y tener alternativas disponibles en caso de
que se presenten fallas en la conexion.

Cabe sefialar que las sesiones virtuales deberan seguir la misma estructura
y normas de conducta que las sesiones presenciales, por lo que los regidores
estan obligados a mantener el orden, la disciplina y el respeto durante el
desarrollo de las deliberaciones, sin que la modalidad
para la alteracion del orden en las discusiones. ;

virjual sea excusa
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CAPITULO VIII
VOTACIONES

ARTICULO 64.- VOTACIONES
Las votaciones se llevaran a cabo durante la estacidon de Orden del Dia,
salvo aquellas que no requieran un debate previo, en cuyo caso el Concejo
Municipal podréa acordar que se realicen de forma inmediata. En este
sentido, al concluir el debate sobre un asunto, o cuando los regidores que
lo deseen hayan hecho uso de la palabra, o cuando asi lo disponga el
reglamento, el alcalde anunciara que se procedera a la votaciéon. A partir de
dicho anuncio, ningin regidor podra abandonar la sala hasta que se haya
completado el acto de votacion.
De manera excepcional, también podran realizarse votaciones durante la
Estacion de Despacho, asi como en la Estacion de Pedidos de Informacion,
en el marco de las facultades de fiscalizacion de los regidores, conforme a
lo dispuesto por la Ley Organica de Municipalidades vigente
ARTICULO 65.- MODALIDAD DE VOTACIONES
Las votaciones se efectuaran de la siguiente forma:

1. Ordinarias, cuando los miembros del Concejo Municipal votan
levantando la mano o poniéndose de pie.

2. Nominales, cuando el secretario general llama a cada de los
miembros por su nombre y estos responden SI o NO respecto al
acuerdo o muestran su abstencion, segin el sentido que decidan
darle su voto.

ARTICULO 66.- VOTACIONES NOMINALES
Podra aplicarse el voto nominal en todos los casos que lo solicite el alcalde
o algiin regidor. Sin embargo, sera obligatorio en los siguientes casos:

1. Aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura o sus
modificaciones.
Aprobar el Plan Estratégico Institucional.
Aprobar el Plan de Desarrollo Concertado y sus modificaciones.
Aprobar el presupuesto participativo.
Pronunciarse sobre la memoria anual y la cuenta general del
gjercicio anterior.

Aprobar el balance general de la municipalidad y la cuenta general

R Py
acI CIerCICioatIterior:

Gl

o

Declarar la vacancia del cargo del alcalde o regidor.
Cese del gerente municipal.
Imponer sanciones al alcalde y los regidores.

Aprobar su régimen de organizacién interna y el funcionamiento
del Gobierno Local.
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12. Aprobar la creacién, modificacibn o exoneracion
contribuciones, tasas, arbitrios, licencias o derechos.
13. Aprobar los sueldos y las dietas.
14. Cuando lo solicite el alcalde o algin regidor y lo apruebe la
mayoria de los asistentes.
ARTICULO 67.- ACUERDOS DE CONCEJO
Los acuerdos del Concejo Municipal constituyen decisiones formales
adoptadas por el érgano de gobierno en relacién con asuntos de relevancia
para la comunidad, la vecindad o la institucion. Estos acuerdos reflejan la
voluntad del concejo para llevar a cabo determinados actos administrativos,
implementar politicas puablicas, o adherirse a normas y directrices
institucionales. En funcién de su naturaleza, los acuerdos pueden incluir,
cuando sea pertinente, un plan de implementacion detallado que establezca
las acciones especificas a ejecutar, identifique los recursos necesarios, y
defina claramente los plazos, metas y fuentes de financiamiento requeridas
para su ejecucion exitosa. Dicho plan debera estar alineado con los
objetivos estratégicos de la municipalidad y ser compatible con las
normativas vigentes, garantizando la transparencia y el cumplimiento
efectivo de los compromisos asumidos.
ARTICULO 68.- VALIDEZ DE LOS ACUERDOS
Para que un acuerdo del Concejo Municipal sea valido y vinculante, se
requiere la aprobacién mediante voto favorable de mas de la mitad del
ntimero total de regidores presentes en la sesion. Esta mayoria se considera
conforme cuando se obtiene el respaldo de la mayoria calificada de los
regidores que asisten a la reunion.
ARTICULO 69.- VOTO DEL ALCALDE
En caso de empate en las votaciones del Concejo Municipal, el alcalde
ejercera su derecho a voto dirimente, con el fin de dirimir la iguaidad y
tomar una decision final sobre el asunto en cuestion.
ARTICULO 70.- MAYORIA SIMPLE, CALIFICADA Y UNANIMIDAD
1. Mayoria simple: Se refiere a los votos a favor que superan la
mitad del numero de miembros hébiles del concejo.
2. Mayoria calificada: Esto se refiere a una mayoria que requiere
== mas que una simple mayoria, a menudo definida como "la mitad

Voto por unanimidad: Se establece cuando todos los miembros
presentes, excluyendo al alcalde, votan a favor de la propuesta.
Es importante que todos los miembros voten para que se
considere un voto por unanimidad.

ARTICULO 71.- VOTACION SECRETA

La votacion secreta se llevara a cabo mediante el uso de cédula, y sera
implementada en aquellos casos en los que los temas tratados puedan
el honor, la

o mas une" del niimero legal de miembros del concejo
3 5
i
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. intimidad personal o familiar, y la imagen propia. Este procedimiento pod
R ser solicitado por cualquier regidor o el alcalde, y sera adoptado inicamente
' cuando sea aprobado por la mayoria de los miembros presentes en [a
sesion.
ARTICULO 72.- RECTIFICACION DE LA VOTACION
Cualquier miembro del Concejo podra solicitar que se rectifique la votacion
solo cuando esta se haya realizado mediante el levantamiento de la mano y
exista duda sobre su resultado. La rectificacion se efectuara de inmediato.
Para tal efecto, el alcalde solicitara que los miembros expresen su voto.
ARTICULO 73.- RECONSIDERACION DE ACUERDOS DE CONCEJO
Cuando los acuerdos adoptados por el Concejo Municipal perjudiquen los
~ intereses de la municipalidad o de la comunidad, el 20% de los miembros
habiles podran solicitar, mediante escrito formal, la reconsideracion de
-~ dichos acuerdos. Esta solicitud debera presentarse dentro del tercer dia
~ habil siguiente a la fecha de aprobacion del acuerdo en cuestionbl.
= Cumplido este plazo, la solicitud sera sometida a debate en el pleno del
Concejo Municipal, donde se tomara una resolucion al respecto. En caso de
gue se acepte la reconsideracién para su debate, el acuerdo impugnado

quedara en suspenso hasta que el Concejo Municipal emita su resolucion
definitiva sobre el asunto.

ARTICULO 74.- CULMINACION DE LA SESION
Una vez que se hayan tratado todos los puntos contemplados en el orden
del dia, el alcalde o la persona que presida la sesion procedera a levantar la
misma, declarando formalmente su conclusiéon. En este momento, la sesion
gquedara cerrada y no sera posible su reapertura, salvo que se convoque una
nueva sesion conforme a los procedimientos establecidos
CAPiTULO IX
DISPOSICIONES ESPECIFICAS DE LAS SESIONES

ARTICULO 75.- LINEAMIENTO DE ORDEN EN LAS SESIONES
El alcalde tiene a su cargo la direcciéon de los debates y la prerrogativa de
exigir que los regidores se conduzcan con respeto y buen comportamiento
durante las sesiones. Esta facultado para:

1. Conceder el uso de la palabra en los términos establecidos por el

reglamento.

%w
perturba el normal desarrollo de la sesion y no acata el llamado

de atencién ni las decisiones del alcalde en materia de orden, este
podra reconvenirlo. Si el regidor persiste en su actitud, el alcalde
ordenara su salida de la sala. En caso de desobediencia, el alcalde
suspendera la sesién por 15 minutos. Al reabrirla, reiterara su
solicitud; si el regidor se allana, el alcalde dara por concluido el
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incidente. De lo contrario, el alcalde propondra al concejo 1
sancion de suspension, regulada en el presente reglamento, d
acuerdo con la gravedad de la falta.

3. Exigir a los oradores que no se desvien de la materia en debate.
El alcalde podra suspender el uso de la palabra al regidor que
persista en su actitud después de haberle llamado 1a atencion en
dos ocasiones.

4. Exigir la retirada de frases ofensivas proferidas contra las
autoridades, los miembros del concejo y otras personas,
aplicando, de ser necesario, las sanciones reglamentarias
correspondientes.

5. Ordenar el desalojo de la sala de sesiones de personas ajenas a la
misma cuya presencia perturbe su normal desarrollo o produzca
desOrdenes.

6. Suspender ]Ja sesion hasta que se restablezca el orden en la sala.

ARTICULO 76.- CUESTION DE ORDEN.

En cualquier momento del debate, con excepcion del periodo en que se
desarrolla la votacion, los regidores pueden plantear una cuestion de orden
para llamar la atencidén sobre la correcta interpretacion y aplicacion del
reglamento interno del concejo y de la Ley Organica de Municipalidades.
Deberan citar el articulo o los articulos pertinentes en relacién con la
cuestion. El alcalde concedera un méaximo de 2 minutos para plantear la
cuestién y, de inmediato, la sometera a debate, sin que sea necesario
someterla a votacién. En caso de que exista una duda extrema que no pueda
ser dilucidada de inmediato por el pleno, el alcalde enviara el asunto a la
Comision de Asuntos Juridicos y Normas Municipales, para que emita su
opinién o informe a mas tardar dentro de los 3 dias siguientes,
suspendiéndose el debate sobre la materia hasta que se reciba dicho
informe

ARTICULO 77.- CUESTIONES PREVIAS.

Las cuestiones previas pueden plantearse en cualquier momento del debate,
antes de las votaciones, con el objetivo de llamar la atencién sobre un
requisito que afecte la profundidad del debate o de la votacién basada en
hechos. También se podré soiicitar el regreso de un informe o dictamen a

concedera un maximo de 2 minutos para plantear estas cuestiones y, de
inmediato, se someteran a votacion sin debate. _

ARTICULO 78.- ACCIONES JUDICIALES N

Agotada la via administrativa, proceden®2: 2T

2 Articulo 52 de la Ley 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.
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1. La accion de inconstitucionalidad ante el Tribunal Constitucional
contra las ordenanzas municipales que contravengan la
Constitucion.

2. La accion popular ante el Poder Judicial contra los decretos de
alcaldia que aprueban normas reglamentarias o de aplicacion de las
ordenanzas, o que reservan cualquier asunto de caracter general en
contravencién de las normas legales vigentes.

3. La accién contencioso-administrativa contra los acuerdos del Concejo
Municipal y las resoluciones que resuelvan asuntos de caracter
administrativo.

4. Las acciones de inconstitucionalidad, accién popular y accién
contencioso-administrativa se interponen en los términos que
sefialan las leyes de la materia.

TITULO III
PROCEDIMIENTOS NORMATIVOS Y COMISIONES DE CONCEJO
CAPITULO I
PROYECTOS Y PROPOSICIONES NORMATIVAS
ARTICULO 79.- DEFINICION.
Se consideran proposiciones los documentos de propuesta presentados por
el alcalde y/o los regidores en ejercicio de sus funciones, los cuales deben
contener una exposicion clara y precisa sobre los temas relacionados con la
regulacion y el desarrollo del distrito o asuntos de competencia del Concejo
Municipal.
Son materias de proposiciones:
1. Proyectos de ordenanza municipal.
Proyectos de acuerdo del concejo.
Mociones del orden del dia.
Proyectos de iniciativas legislativas.
Proyectos de convenio.
Pedidos de informacion.
Otros asuntos que, por su naturaleza e importancia, deben ser
tratados por el Concejo Municipal.
ARTICULO 80.- FORMALIDAD PARA SU PRESENTACION.
Las proposiciones se presentaran por escrito y redactadas de forma clara y
concreta. Deberan estar debidamente fundamentadas v contar con el

NO G A e

soporte técnico de las instancias organicas de la municipalidad. Ademas,
deberan ser firmadas por el regidor o los regidores que las presenten,
adjuntando los proyectos de ordenanza municipal, acuerdos de concejo y
propuestas, incluyendo, cuando corresponda, el analisis de incidencia
ambiental y otros asuntos técnicos requeridos.

‘i
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ARTICULO 81.- PROYECTOS DE ORDENANZA MUNICIPAL .
Los proyectos de ordenanza y los acuerdos son normas y decisioney
municipales a través de los cuales el Concejo Municipal ejerce sus funcioneg
de gobierno e iniciativa normativa.
Los proyectos de ordenanza deben contener una exposicién de motivos en
la que se exprese su fundamento, el efecto de la vigencia de la norma que
se propone, el analisis costo-beneficio y la formula legal respectiva.
ARTICULO 82.- MOCIONES DE ORDEN DEL DiA

Las mociones del orden del dia son propuestas mediante las cuales los
regidores ejercen su derecho a solicitar al Concejo Municipal que adopte
acuerdos sobre asuntos importantes para los intereses de la comunidad. Se
presentan ante el despacho de alcaldia y proceden en los siguientes casos:

1. Solicitud de conformacién de comisiones especiales.

2. Pedidos para que el Concejo Municipal se pronuncie sobre
cualquier asunto de importancia nacional o local.

3. Solicitudes de cese del gerente municipal.

4. Las mociones que impliquen gastos publicos deberan adjuntar el
informe favorable de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto;
de lo contrario, el alcalde, quien preside la sesion en el despacho,
lo remitira a esta gerencia.

5. Las mociones del orden del dia pueden ser fundamentadas,
excepcionalmente, por su autor por un tiempo méximo de 5
minutos. Su admisiéon a debate requiere el voto favorable de la
mayoria de los miembros habiles en el despacho.

ARTICULO 83.- PEDIDOS DE INFORMES

Los pedidos de informe son instrumentos mediante los cuales los regidores
ejercen su derecho a solicitar la informacion que consideren necesaria a los
funcionarios de la administracion o a las comisiones, con el fin de esclarecer
hechos o contar con elementos de juicio para tomar decisiones adecuadas
en el ejercicio de sus funciones. Los funcionarios estan obligados a
presentar los informes solicitados cuando asi lo requiera el Concejo
Municipal, a través del alcalde.

ARTICULO 84.- DICTAMENES

Los dictamenes son instrumentos que contienen una exposicion
documentada, precisa y clara de los asuntos analizados por las comisiones

de regidores sobre proyectos de ordenanza o acuerdos que se someten a su
consideracion. Estos dictamenes incluyen las conclusiones vy
recomendaciones derivadas del estudio. Pueden ser emitidos por mayoria,
por minoria o de manera unanime. No se aceptaran dictdmenes presentados
el mismo dia en que se deba debatir el asunto, con la excepcién de los
dictamenes en minoria, cuando el dictamen mayoritario esté incluido en el
orden del dia.
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1. Recomendacién de aprobacion del proyecto en sus términos.
Recomendacion de aprobacion del proyecto con modificaciones.
Para este efecto, se acompanaria el respectivo proyect
sustitutorio.

3. Recomendacion de no aprobacion del proyecto y su envio al
archivo.

4. Recomendacion de conformacion de una comisiéon especial para
el estudio del asunto materia de dictamen. Esta comision debera
realizar un estudio técnico mas profundo y proponer una f6rmula
normativa adecuada, solicitando, por tnica vez, un plazo
adicional de 30 dias calendario para expedir el dictamen.

ARTICULO 85.- INFORMES

Los informes son instrumentos que contienen la exposicidon detallada del
estudio realizado, asi como las conclusiones y recomendaciones de las
comisiones especiales y de aquellas que se formen con una finalidad
especifica, las cuales deben presentar su informe dentro de un plazo
prefijado. Las comisiones ordinarias también presentan informes para
absolver consultas especializadas. Los informes de las comisiones
ordinarias emitiran opinidén sobre cualquier asunto que se les consulte y
deberan ser bien fundamentados, precisos y breves. Para la presentacion
de los informes en mayoria y minoria se aplicaran las mismas reglas que
para los dictamenes.

ARTICULO 86.- FASES DEL PROCEDIMIENTO NORMATIVO

El procedimiento normativo se desarrolla por lo menos en las siguientes
fases.

1. Iniciativa normativa.

2. Estudio en comisiones.

3. Debate en la sesion.

4. Aprobacion y publicacion.
ARTICULO 87.- INICIATIVA LEGISLATIVA
Por el derecho de iniciativa legislativa, los ciudadanos y las instituciones
tienen la capacidad de presentar proposiciones de dispositivos municipales

ante el concejo, con el respaldo de firmas y los requisitos que la ley
establece.

ARTICULO 88.- RESOLUCIONES DE CONCEJO

Las resoluciones del Concejo Municipal abordan los asuntos
administrativos relacionados con la administracién interna del propio
Concejo Municipal, pudiendo otorgar honores y méritos a discrecion de este,
asi como formalizar acuerdos vinculados con acciones individuales de los
regidores y de las comisiones ordinarias, especiales o de investigacion.
ARTICULO 89.- ENVIiO A COMISIONES Y PLAZO PARA EL DICTAMEN.
Recibida y registrada la proposicién o proyecto, el al
comisién para su estudio y dictamen.

de lo envia a una
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dictamen respectivo.
Estan eximidas del tramite de comisiones:
1. Las propuestas de acuerdos de concejo que faculten a la Procuraduria
Publica Municipal para interponer acciones legales en defensa de la
municipalidad.
2. Las propuestas de acuerdos para la suscripciéon de convenios que no

impliquen compromiso econdmico para la municipalidad.
ARTICULO 90.- DEBATE Y APROBACION
No se puede debatir ninguna proposicién y/o proyecto de ordenanza que no
tenga dictamen, salvo que lo dispensen mediante acuerdo previo con los dos
tercios del nimero habil de los miembros de concejo previo fundamentacion
por escrito de regidor y/o del Ejecutivo que solicita la dispensa, todas las
iniciativas de gastos requieren necesariamente de dictamen favorable de la
Comision de Planeamiento y Presupuesto.

CAPITULO II
COMISIONES DE REGIDORES

ARTiCULO 91.- DEFINICION
Las comisiones de regidores son oOrganos consultivos y fiscalizadores,
conformados como grupos de trabajo. Su funciéon principal es el estudio,
analisis vy elaboracion de propuestas, asi como la absolucion de consultas
sobre determinados asuntos de competencia municipal que se les
presenten, de acuerdo con su especialidad, competencia o por encargo
expreso del concejo, para la elaboracion de dictAmenes y proyectos de
ordenanzas, acuerdos o resoluciones del concejo para su debate.
ARTiCULO 92.- CONFORMACION DE LAS COMISIONES ORDINARIAS O
PERMANENTES
El pleno del concejo aprueba la conformacion del cuadro de comisiones. En
su conformacién, se procura aplicar los principios de pluralidad politica,
proporcionalidad y especialidad en la materia. Cada comision debera contar
con un libro de actas, el cual sera autorizado por el alcalde, legalizado y
custodiado por el presidente de la comision.
Las comisiones ordinarias o permanentes estardn constituidas por 3
regidores, desempenandose uno de ellos como presidente, otro como
secretario v el ultimo como vocal. Cada regidor podra participar en un

méaximo de 3 comisiones, presidir en una, en otra asumir la secretaria y en
otra integrar como vocal.

Las comisiones de regidores estan conformadas de la siguiente manera:

. Presidente.

. Secretario.

. Vocal.

. Secretario Técnico: el gerente o-subgerente del area, o guien haga sus
veces.
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ARTICULO 93.- CLASES DE COMISIONES
Existen fres clases de comisiones®3:

1. Comisiones Ordinarias o Permanentes: Son aquellas que s¢
encargan de los asuntos relacionados con las competencia
municipales sefialadas en la ley. Estas comisiones funcionan de
manera continua y estan integradas por regidores que analizan y
dictaminan sobre los temas de su especialidad, asegurando el
cumplimiento de las normativas y politicas municipales,

o~ 2. Comisiones Investigadoras: Se constituyen con caracter
~ temporal a solicitud de un regidor o de un grupo de regidores.
~ Estas comisiones cuentan con facultades excepcionales que les
~ permiten ejercer control y fiscalizaciéon municipal sobre cualquier
~ asunto de interés pablico local. Su finalidad es esclarecer hechos,

= investigar situaciones especificas y formular recomendaciones
- orientadas a corregir normas o politicas que no se estén
- cumpliendo adecuadamente.
- 3. Comisiones Especiales: Se conforman para abordar asuntos
especificos que no corresponden a ninguna comisién ordinaria.
Estas comisiones tienen una duracion determinada, la cual puede
ser prorrogada por acuerdo del Concejo Municipal. Su creacion
responde a la necesidad de profundizar en temas particulares que
requieren atencién inmediata o especializada.
4. Comision de fiscalizacion: Son aquellas comisiones constituidas
para realizar una accién de fiscalizacién de acuerdo al Plan de
Trabajo de Acciébn de Fiscalizacion PTAF aprobado mediante
acuerdo de Concejo Municipal®4.
ARTICULO 94.- FUNCIONES DE LAS COMISIONES
Las comisiones ordinarias desempefian las siguientes funciones:
1. Elaboraciéon y Propuesta de Politicas: Tienen la responsabilidad
de elaborar, actualizar, revisar y proponer las politicas generales
y normas necesarias para el funcionamiento del Concejo
Municipal, asegurando que se alineen con los objetivos y
necesidades de la comunidad.
2. Evaluacion del Plan de Trabajo: Evaluaran el plan de trabajo del

previamente establecido.

3. Dictamen de Proyectos: Son responsables de dictaminar sobre
los proyectos de ordenanzas, acuerdos y otros asuntos que se les
presenten para su consideracién, garantizando un analisis
exhaustivo y fundamentadao.
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10.

los informes presentados por los regidores que las integran,
asegurando que estos informes correspondan a las funciones
asignadas a cada comisién.

Evaluacion de Propuestas de Funcionarios: Evaluaran las
proposiciones formuladas por los funcionarios debidamente
autorizados y por los organismos municipales, asegurando la
viahilidad y pertinencia de las mismas.

Dictamen de Iniciativas Ciudadanas: Dictaminaran sobre las
iniciativas ciudadanas, fomentando la participacion de la
comunidad en el proceso de toma de decisiones.
Investigaciones: Realizaran investigaciones sobre asuntos
relevantes para la municipalidad, buscando informacion que
respalde sus propuestas y decisiones.

Inspecciones de Fiscalizacion; Efectuaran inspecciones de
fiscalizacién, recabando informacion sobre las actividades
desarrolladas en las diferentes areas administrativas, informando
al Concejo Municipal sobre cualquier deficiencia o irregularidad
observada.

Funciones Adicionales: Cumpliran con las demés funciones que
establezca el reglamento o que les sean encomendadas por el
Concejo Municipal.

Formacion de Comisiones de Trabajo: Las comisiones pueden
constituir grupos de trabajo para abordar asuntos especificos
dentro de su competencia, facilitando un analisis méas detallado y
efectivo.

ARTICULO 95.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA COMISION

1.

w N

Convocar por escrito con cargos de recepcion y presidir las
sesiones de comision.

Cumplir vy hacer cumplir los acuerdos de la comisién.

Suscribir con el secretario las actas de las sesiones de la comision.
Informar al Concejo Municipal sobre las actividades de la
Comision.

Tramitar proyectos dictaminados por las Comisiones o asuntos de
su competencia

Otros que el pleno del Concejo Municipal o su comision se le
encarga.

ARTICULO 96.- FUNCIONES DEL SECRETARIO DE LA COMISION
Son funciones del Secretario de la Comisiéon.

1.

Citar por escrito y por encargo del presidente a los miembros de
la comision a sesién de conformidad con sus acuerdos, con 24
horas de anticipacion.

Llevar, redactar y suscribir las actas de 1a$§ ;'i \

_____ N

e comision.
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ARTICULO 97.- FUNCIONES DEL VOCAL DE LA COMISION
Son funciones del vocal de la comisiéon
1. Fiscalizar las funciones del presidente y del secretario de 1
comision.
2. Atender los pedidos de los ciudadanos, los cuales deberan
transmitirse al pleno del Concejo Municipal.
3. Las demas que se generan por su naturaleza de cargo.
ARTICULO 98.- FUNCIONES DE SECRETARIO TECNICO
Brindar apoyo y colaboracién de manera proactiva y en funcion de las
necesidades o solicitudes de los miembros de la comisién, conforme a lo que
se requiera para el cumplimiento de sus objetivos y responsabilidades.
ARTICULO 99.- REUNION DE LAS COMISIONES
Las comisiones ordinarias se retinen en sesiones ordinarias por lo menos
una vez al mes, en las oportunidades que se determinan por acuerdo de sus
miembros y en sesiones extraordinarias cuando lo convoque su presidente
con 24 horas de anticipacién.
ARTICULO 100.- INASISTENCIA A LAS SESIONES DE LA COMISION.
Es requisito indispensable la asistencia de los regidores a las comisiones
ordinarias de las cuales son parte. La inasistencia injustificada a mas de
tres sesiones consecutivas, o a un total de seis sesiones no consecutivas de
una misma comision en el transcurso de un afio, se considerara como una
falta grave y dara lugar a la imposicién de una sancién establecida en el
articulo 125 del presente reglamento. Esta sancién se aplicara sin perjuicio
de la posibilidad de que el Concejo Municipal retire al regidor como miembro
de la comision en cuestion, facultando al Concejo Municipal a elegir un
reemplazo adecuado para asegurar el buen funcionamiento de la misma.
ARTICULO 101.- LIBRO DE ACTAS
El libro de actas de una comisioén de regidores debe ser redactado por el
secretario de la comisién, quien es responsable de documentar de manera
precisa y clara lo discutido y decidido en las reuniones.
El contenido del libro de actas debe incluir, al menos, los siguientes
elementos:
1. Fecha y lugar de la reunidn: Indicar cuando y dénde se llevé a
cabo la sesion.

ASISTentes: i cl () O OTE (1C () coidore re ﬂ!‘FQ,

ausentes y justificaciones de las ausencias, si las hubiera.
Orden del dia: Detallar los puntos que se iban a tratar en la
reunion.

Desarrollo de la sesion: Resumir las discusiones que tuvieron
lugar sobre cada punto del orden del dia, incluyendo las opiniones
expresadas por los regidores.
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5. Acuerdos y decisiones: Registrar las decisiones tomadas,
incluyendo votaciones y resultados, asi como cualquier resolucion,
adoptada por la comision.

6. Propuestas y recomendaciones: Documentar -cualquier
propuesta presentada y las recomendaciones que surjan de la
discusion.

7. Informes presentados: Incluir resumenes de los informes
discutidos o presentados durante la sesién.

8. Compromisos y responsabilidades: Sefialar las tareas o
compromisos asignados a los regidores o funcionarios como
resultado de la reunién.

9. Proxima reunion: Anotar la fecha y el lugar de la préxima
reunion, si se determina.

10. Firma: Incluir la firma del secretario y, si corresponde, la del
presidente de la comisién para validar el acta.

Este registro es fundamental para la transparencia y la rendicion de
cuentas en el trabajo de las comisiones, ademéas de servir como un
documento oficial que puede ser consuitado en el futuro.

ARTICULO 102.- COORDINACIONES ENTRE COMISIONES

Cuando un asunto requiera la opiniéon de dos o maAs comisiones. Estas
podran coordinar reuniones de trabajo, a fin de facilitar sus funciones y
evitar dictamenes y/o informes contradictorios.

En estos casos la presidencia de las reuniones seria en forma rotativa entre
los presidentes de las comisiones.

ARTICULO 103.- COMISIONES

Comision de Planificacién, Presupuesto y Administracién de
Recursos.

Comision de Gestion Ambiental y Recursos Naturales.

Comision de Desarrollo Social, Humano, y Servicios Pablicos.
Comision de Desarrollo Urbano.

Comisién de Coordinacién Ciudadana, Asuntos Legales y Normas
Municipales.

ARTICULO 104.- COMISION DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y
ADMINISTRACION DE RECURSOS

La presen i 2 o1l gerencias:

+ La Gerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacién.

« La Gerencia de Administracién Tributaria.

¢+ La Gerencia de Administracion.

Asimismo, su accionar sera competente en los siguientes temas:
1. Plan de desarrollo concertado.
2. Formulacion, aprobacién y control del presupuesto participativo
municipal.

3. Administracién de recursos y rentas munici
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N o

8.
9.

10.
11.
12.

1.85

14.
15.
i6.
17.
18.

19.

20.
21.

Plan Anual de Contrataciones.
Sisterna de administracién tributaria (registro, fiscalizacion y
cobranza).

Balance y memoria anual.

Creacidon, modificacién, supresién y  exoneracién de
contribuciones, tasas, arbitrios y licencias.

Régimen de administracion de los bienes y rentas municipales.
Plan Estratégico Institucional.

Plan Operative Institucional.

Manual de procesos y procedimientos.

Reglamento de Organizacidbn y Funciones y Manual de
Organizacioén y Funciones.

Manual del Clasificador de Cargos, Cuadro de Asignacion de
Personal.

Texto Unico de Procedimientos Administrativos.

Documentos de gestién municipal.

Margesi de bienes.

Patrimonio municipal.

Aceptaciéon de donaciones, legados, subsidios o cualquier otro
acto de control.

Donacién o cesidon de uso de bienes muebles e inmuebles de la
municipalidad a favor de entidades pliblicas y privadas.

Venta de bienes municipales en subasta publica.

Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

ARTICULO 105.- COMISION DE GESTION AMBIENTAL Y RECURSOS
NATURALES

La presente comision coordinara sus labores con la siguiente gerencia:
Gerencia de Gestion Ambiental y Recursos Naturales

Su accionar sera de competencia con los siguientes temas:

1.

Sistema integral del manejo de los residuos solidos.
Conservacion de parques, jardines y calles del distrito.
Cementerio.

Fiscalizacion ambiental.

Contaminacién sonora.

Impacto ambiental.

§OI 6 TG (A o= o i

otk
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wjf 14,

Segregacion en la fuente.
Junta administradora de servicio de saneamiento. JASS.
Uso y cuidado del agua potable.

Rellenos sanitarios.

Tratamiento de aguas servidas.

Salubridad e higiene.

Salud preventiva.

Otros que le encomiende el Concejo Municipa
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ARTICULO 106.- COMISION DE DESARROLLO SOCIAL, HUMANO Y
SERVICIOS MUNICIPALES.
La presente comisién coordinara con la Gerencia de Desarrollo Econémico,
Social v Servicios Municipales.
Su accionar comprende los siguientes temas:
1. Desarrollo economico.
Comercio informal.
Turismo y folklore.
Educacion cultura y deportes.
Biblioteca municipal.
Mujer y familia.
Programas sociales.
Registro Civil.
Seguridad ciudadana- Serenazgo
10. Transporte publico y vehiculos menores.
11. Defensa del consumidor.
12. Licencia de funcionamiento y otros.
13. Espectaculos pablicos no deportivos.
14. Promocidén empresarial.
15. Ferias mercados y centros de abastos.
16. Normas y promocién para la participacion de juntas vecinales y
comunales,
17. Servicios higiénicos v bafios pablicos.
18. Otros que le encomiende el Concejo Municipal.
ARTICULO 107.- COMISION DE DESARROLLO URBANO
La presente comisiébn coordinara sus labores con la Gerencia de
Infraestructura Desarrollo Urbano v Rural.
Su accionar sera competencia con los siguientes temas.
1. Plan de desarrollo urbano rural.
Formulacion de los planes urbano en la jurisdiccién del distrito
Estudios y proyectos.
Catastro urbano municipal.
Nomenclatura vial y numeracién de finca.
Ejecucion de obras.
Mantenimiento de la infraestructura v equipamiento urbano.

feijee =S [on 80k B

Sefializacion.

Alumbrado Pablico.

Plataforma de Defensa Civil.

Supervision de obras.

Zonificacion, uso de suelo, urbanismo expansiéon urbana ornatoy
monumentos.

Catastro urbano y rural.
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15. Anuncios y propaganda.

16. Otros que le encomiende el Concejo Municipal.
ARTICULO 108.- COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS Y NO
MUNICIPALES.

La presente comision coordinara sus labores con la siguiente Gerencia:
Gerencia de Asesoria Juridica o quien haga las veces y la Gerencia
Municipal.

Su accionar sera de competencia los siguientes temas:

1. Concejo de coordinacion local.

2. Reclamos y solicitudes individuales y colectivas.

3. Acciones de control y relaciones con la Contraloria General de la

Reptiblica.
4. Asuntos judiciales.
5. Documentos normativos de gestion.

6. Los conflictos de competencia con los poderes publicos o

autoridades ajenas.
7. Reglamentos de espacios de concertacién y participacién vecinal
propuestos por el alcalde.
Convenios interinstitucionales colectivos e individuales.
Solicitudes de licencias del alcalde y regidores.

10. Viajes al exterior del alcalde, regidores y funcionarios

municipales.
11. Y otros que le encomienda el Concejo Municipal.
CAPITULO III
COMISIONES INVESTIGADORAS

ARTICULO 109.- DEFINICION
Las comisiones investigadoras se constituyen por acuerdo del Concejo
Municipal, a peticidbn de uno o mas regidores, para la conformacién se
requiere el voto favorable del 25% del total de miembros habiles del
concejo®®. Estas comisiones son grupos de trabajo temporales que tienen
como objetivo investigar asuntos especificos de interés publico. Su finalidad
es esclarecer hechos, analizar situaciones particulares y formular
recomendaciones basadas en sus hallazgos. Ademas, su caracter es
estrictamente temporal.
Tiene las siguientes caracteristicas:

© @

Objetivo principal: Su funcién principal es investigar hechos o
actos de interés publico que se presumen irregulares o ilegales.
Generalmente, se crea para investigar situaciones como actos de
corrupcién, mal uso de recursos, o cualquier otro hecho que
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requiera ser examinado con detalle y proponer soluciones o
recomendaciones para mejorar la situacion investigada..

2. Enfoque: Su labor estd mas enfocada en la fiscalizacion, el control
v la transparencia de la gestién publica.

3. Facultades especiales: Las comisiones investigadoras cuentan
con facultades excepcionales que les permiten realizar un control
y fiscalizacidn maéas efectivos sobre los asuntos que estian
investigando. Esto puede incluir la capacidad de solicitar
informacion y documentos de distintas areas de la administracion
municipal.

4. Duracioén limitada: Generalmente, estas comisiones tienen un
plazo definido para llevar a cabo su investigacion y presentar sus
conclusiones. Este plazo puede extenderse si se justifica la
necesidad de méas tiempo.

5. Informes finales: Al concluir su trabajo, la comision
investigadora elabora un informe que resume sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones. Este informe se presenta ante el
Concejo Municipal para su consideracion v posible accion.

6. Transparencia y rendicion de cuentas: lLas comisiones
investigadoras contribuyen a la transparencia y rendicién de
cuentas en la administracién publica, ya que su labor puede
exponer irregularidades y fomentar una mejor gestién en el
futuro.

Estas comisiones son herramientas importantes dentro del marco de las
funciones de los regidores, ya que les permiten desempefiar un papel activo
en el monitoreo y evaluacion de la gestion publica.

ARTICULO 110.- INSTALACION DE LA COMISION INVESTIGADORA

En el momento de su instalaciéon, la comision investigadora tiene la
responsabilidad de seleccionar a un presidente, un secretario y un vocal.
Este proceso de eleccion debe llevarse a cabo de manera que se garantice el
pluralismo politico, asegurando asi la representacion equitativa de las
diferentes fuerzas politicas dentro de la comision. Esta diversidad en la
composiciéon del equipo directivo es fundamental para promover un
ambiente de trabajo inclusivo y para reflejar la pluralidad de opiniones y
enfoques que enriquecen el proceso de investigacién.

ARTICULO 111.- CARACTER RESERVADO DE LAS SESIONES DE LA
COMISION INVESTIGADORA

Debido a su naturaleza, la comisién investigadora opera bajo un régimen
de caracter reservado. Sin embargo, a solicitud de alguno de sus miembros
y con el acuerdo de la mayoria simple, podra levantarse dicha reserva en
aquellos casos en que la materia de su indagacion o las deliberaciones no
involucren aspectos que comprometan la intimidad y la dignidad personal
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afectar el derecho a la reserva tributaria ni el secreto bancario de los

investigados.

ARTICULO 112.- PRORROGA DEL PLAZO
La comisién investigadora, en caso de considerar que el plazo inicialmente
asignado es insuficiente para completar la investigacién encomendada,
podra solicitar una prérroga de dicho plazo, la cual se permitird (nicamente
una vez. Para formalizar esta solicitud de prorroga, sera necesario presentar
un informe preliminar que detalle el progreso realizado hasta el momento.
La aprobacion de la prorroga estara sujeta al voto favorable de la mayoria
simple del pleno del Concejo Municipal, garantizando asi la transparencia
y la responsabilidad en la gestién del tiempo asignado a la investigacion.
ARTICULO 113.- INFORME FINAL

Las funciones de la comisién investigadora concluyen con la presentacion
del informe final dentro del plazo establecido. Este informe debera incluir
una exposicion detallada y sistematica de la investigacion llevada a cabo,
abarcando todos los aspectos relevantes analizados. Ademas, es esencial
gue el informe contenga conclusiones claras v fundamentadas, asi como
recomendaciones practicas y especificas que puedan ser implementadas
para abordar los hallazgos identificados durante el proceso de investigacion.
La calidad y exhaustividad de este documento son fundamentales para
asegurar la efectividad de las acciones futuras y la rendicién de cuentas
ante el Concejo Municipal.

ARTICULO 114.- DEBATE Y VOTACION DEL INFORME FINAL

El informe final sera entregado directamente a la Secretaria General, donde
sera agendado para su presentacidn en una sesién ordinaria o
extraordinaria, segin la complejidad del asunto tratado. Durante la sesion
del concejo, el informe final sera presentado por el presidente de la comisién
investigadora, quien expondra los hallazgos vy facilitard la deliberacion
correspondiente. En caso de que las conclusiones del informe sugieran la
existencia de posibles delitos, sera necesario obtener el voto favorable de al
menos el 50% de los regidores del total de miembros habiles del concejo
para que dicho informe sea remitido a la Procuraduria Municipal, a fin de
evaluar la situacion y, si lo considera pertinente, proceder a presen

denuncia correspondiente ante las autoridades competentes.
CAPi sl A

COMISIONES ESPECIALES
ARTICULO 115.- DEFINICION
Las comisiones especiales®® de los regidores son grupos de trabajo que s
forman para abordar asuntos especificos que no son competencia de las
comisiones ordinarias. Su creacién responde a la necesidad de analizar
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temas particulares gque requieren atencion y estudio detallado.
continuacién, se describen sus funciones y areas de trabajo:
Funciones de las Comisiones Especiales

1. Temas Especificos: Realizan acciones sobre asuntos particulares
que afectan a la comunidad o que requieren una atencion urgente
v especifica.

2. Analisis y Evaluacion: Evaltan politicas, programas o proyectos
relacionados con el tema de estudio, analizando su impacto y
efectividad.

3. Formulacion de Propuestas: Elaboran propuestas de accion o
recomendaciones para el Concejo Municipal, orientadas a resolver
o mejorar la situacién objeto de estudio.

4. Audiencias y Consultas: Pueden convocar audiencias publicas o
consultas a expertos y miembros de la comunidad para recoger
informacién y opiniones relevantes sobre el tema en cuestion.

5. Elaboracion de Informes: Al concluir su labor, elaboran un
informe detallade que incluye los hallazgos, conclusiones y
recomendaciones. Este informe se presenta al concejo para su
consideracion y debate.

6. Seguimiento de Asuntos: Pueden encargarse de dar seguimiento
a la implementacion de acuerdos o politicas relacionadas con su
area de estudio, asegurando que se cumplan adecuadamente.

ARTICULO 116.- APOYO TECNICO
Las comisiones especiales tendran la facultad de solicitar apoyo técnico de
profesionales externos a la administracion municipal, en aquellos casos en
que la relevancia o complejidad del tema asi lo exija. Esta colaboraciéon
permitira enriquecer el analisis y la toma de decisiones, asegurando una
abordaje méas integral y fundamentado de los asuntos tratados.
CAPITULO V

COMISION DE FISCALIZACION
ARTICULO 117.- DEFINICION
La Comision de Fiscalizacion tiene como principal funciéon fiscalizar la
gestion publica de la municipalidad y controlar la correcta administracion

de los recursos y el cumphmlento de las normatwas dentro de la 1nst1tuc1on
m11ﬂ1mrm1 incluso nnprip

sus actlvzdades de flscahzacmn Esta comision se encarga de velar por la
transparencia, legalidad y eficiencia en el uso de los fondos publicos y las
actividades realizadas por la municipalidad.

ARTICULO 118.- FUNCIONES

Entre sus principales funciones y responsabilidades se encuentran:

1. Auditoria y control financiero: Supervisar la ejecucién del

presupuesto municipal y la correcta utilizacign de los recursos
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pablicos, asegurandose de que los fondos sean empleados de
acuerdo con la ley y para los fines establecidos.

7. Revisién de actos administrativos: Analizar y controlar los
actos administrativos de la municipalidad, como la contratacion
de obras y servicios, la adjudicacién de licencias, permisos y otros
procedimientos administrativos para garantizar que se cumplan
los principios de legalidad, equidad y transparencia.

3. Evaluacién de la gestion municipal: Examinar el
funcionamiento de las distintas areas y servicios municipales,
evaluando su desempeiioc y proponiendo mejoras para aumentar
la eficiencia de la administracién local.

4. TFiscalizacién de obras y proyectos: Verificar el avance y
cumplimiento de los proyectos de infraestructura, obras publicas
y otros programas municipales, asegurando que se ejecuten
correctamente segin los plazos, costos y calidad establecidos.

5. Prevencién de actos de corrupeién: Supervisar la legalidad de
los contratos, adquisiciones y licitaciones, y detectar posibles
irregularidades que puedan afectar el manejo ético y legal de los
recursos publicos.

6. Informes y recomendaciones: La Comision de Fiscalizacion
elabora informes periddicos sobre los resultados de sus revisiones
y puede hacer recomendaciones al pleno del concejo municipal o
al alcalde para mejorar la gestion publica y resolver problemas

detectados.
TiITULO VI
REGIMEN DISCIPLINARIO, FALTAS Y SANCIONES.
CAPITULO I

PRINCIPIOS, GARANTIAS Y TIPIFICACION
ARTICULO 119.- GARANTIAS Y PRINCIPIOS RECTORES.
El Concejo Municipal vela por el respeto al proceso justo, determinando los
principios siguientes como fundamentos para su interpretacion y su
aplicacién obligatoria dentro del régimen disciplinario establecido.
1. Principio de Legalidad: Los miembros del Concejo Municipal
deberan ejercer sus funciones con estricto respeto a la
Constituciéon Politica del Peru, a las leyes nacionales, asi como a

los principios y normativas que regulan el ordenamiento juridico
aplicable. Su actuacién estara siempre dentro de los limites de las
competencias que les han sido atribuidas, garantizando que todas
sus decisiones y acciones se ajusten al marco legal vigente y sean
coherentes con los fines y objetivos para los cuales han sido
designados, velando en todo momento por el cumplimiento de la
legalidad y el Estado de Derecho.
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Principic del Debido Procedimiento: Las infracciones seran
sancionadas conforme a los procedimientos establecidos en el
presente reglamento, garantizando en todo momento el respeto a
los derechos fundamentales de las personas involucradas, asi
como a las garantias procesales del debido proceso. Dicho
procedimiento debera ajustarse a los principios de legalidad,
transparencia, imparcialidad y equidad, asegurando que todas las
etapas del mismo se desarrollen conforme a las normas y
principios establecidos, con 1a debida notificacion, oportunidad de
defensa y acceso a los recursos pertinentes.

Principio de imparcialidad: Los regidores del Concejo Municipal
deberan actuar en el ejercicio de sus funciones con total
objetividad, basandose en criterios juridicos y de interés publico,
sin permitir que factores ajenos a la legalidad, el bienestar comun
o el interés general influencien su toma de decisiones. Deberan
abstenerse de incurrir en practicas de discriminacién, favoritismo
o sesgo, y garantizar que todas las personas, grupos o entidades
sean tratadas de manera equitativa y justa, sin privilegios ni
perjuicios derivados de consideraciones personales, partidarias o
de cualquier otra indole.

Principio de Razonabilidad: Las sanciones establecidas en la
presente norma s€ aplicaran de manera graduada, tomando en
consideracién la gravedad, naturaleza y trascendencia del acto
infractor, asi como el historial administrativo y disciplinario del
infractor. En todo caso, las sanciones deberan ser proporcionales
a las circunstancias especificas de la infraccion, garantizando que
la medida adoptada sea adecuada, justa y razonablemente
ajustada a los hechos ocurridos.

Principio de Tipicidad: Unicamente seran consideradas
conductas susceptibles de sanciéon administrativa aquellas que
estén expresamernte previstas como infracciones en normas con
rango de ley, mediante su debida tipificacion. En consecuencia,
no procedera la aplicacion de sanciones por hechos que no estén
claramente definidos en la legislacion, y no se admitira la
interpretacion extensiva ni la analogia para extender el ambito de

las conductas sancionables mas alla de lo que la norma establece
de manera explicita.

Principio de Irretroactividad: Las disposiciones sancionadoras
se aplicaran unicamente a las conductas infractoras cometidas
durante su vigencia, de acuerdo con la normativa aplicable en el
momento en que se incurra en la infraccion. No obstante, en caso
de que normas posteriores establezcan disposiciones mas

favorables para el infractor, estas odran aplicarse
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retroactivamente, conforme al principio de favorabilidad, siempre
que resulten mas beneficiosas para los derechos del infractor.

7. Principio de Proporcionalidad: Las decisiones adoptadas en el
ejercicio de la potestad disciplinaria y sancionadora deberan
guardar una relacion de proporcionalidad entre la gravedad de la
infraccion cometida y la sancién impuesta, asegurando que la
medida disciplinaria sea adecuada, necesaria y razonable en
funcién de la naturaleza y circunstancias del acto infractor. La
sancion no debera ser desmesurada ni desproporcionada respecto
al hecho que la origina, garantizando asi la equidad y justicia en
el ejercicio de la potestad sancionadora.

8. Principio Non Bis In fdem: Ninguna persona podra ser objeto de
sanciones administrativas sucesivas o simultaneas por el mismo
hecho, cuando se verifique la identidad de la persona, del acto
infractor y de la causa que fundamenta la sanciéon, en virtud del
principio de irretroactividad y de la prohibicién de doble sancion
por una misma infraccion.

ARTiCULO 120.- CLASIFICACION DE LAS FALTAS

Las faltas cometidas por los miembros del Concejo Municipal se clasificaran
de acuerdo con su gravedad en:

. Faltas Leves: Infracciones que no afectan gravemente el normal
funcionamiento del concejo, pero que deben ser corregidas.

. Faltas Graves: Infracciones que afectan de manera significativa el
funcionamiento del concejo o que transgreden principios éticos
fundamentales, como el abuso de poder, la corrupcién, el mal manejo
de recursos publicos, o el incumplimiento de deberes legales y
normativos que comprometen la institucionalidad.

ARTICULO 121.- FALTAS LEVES

Los miembros del Concejo Municipal incurren en faltas leves en los
siguientes casos:

1. Abandonar de manera reiterada la sala de sesiones sin
justificacion.

No estar presente al momento de la votacion.

3. Hablar o recibir llamadas telefonicas de forma reiterada que

o

perturben o interrumpan el desarrollo del debate.

Interferir en el debate cuando no corresponda su intervencion.
Abandonar la sesion sin haber solicitado y obtenido autorizacion
previa del concejo.

No asistir a las sesiones solemnes ¢ actos protocolares para los
cuales fueron debidamente convocados.

Llegar tarde a las sesiones del Concejo Municipal, interrumpiendo
su normal desarrollo.
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